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Protesta ante el con- 
sulado de Alemania 
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la FAU 


Pensiones 


Ayudas económicas después del 
desempleo 


El trabajo sigue escaseando, 
y parece que las condicio- 
nes no vayan a mejorar en 
una buena temporada. Las 
ayudas de desempleo se 
van acabando y la situación 
empieza a ser preocupante. 
Por eso, esta vez, vamos a 
comentar algunas ayudas 
económicas, contributivas y 
no contributivas que pueden 
ser menos conocidas. 
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Presentación y rueda de prensa del 
CeNTenario de CNT en Catalunya 


El pasado martes 26 de enero se 
celebro una rueda de prensa 
sobre las actividades del cente- 
nario de la CNT. La presentación 
tuvo lugar en el mirador del cccb 
a las lóh. Los ponentes eran 
Sonia, Carles Sanz como historia- 
dor del movimiento anarcosindi- 
callista y libertario, Luis Fuentes en 
representación de la comisión 
del centenario y Juanito Piquete, 
poeta y músico anarquista. 
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Habla el director 


Elías D. Molins 


ersistentemente se van plan- 

tando semillas para que ele- 
mentos incontrolables como el Sol, la 
lluvia, el calor, hagan de ella una 
hebra de vida que acabe convirtién- 
dose en un firme e inquebrantable 
árbol. 

Aveces, suceden milagros, y como 
por arte de mágia la semilla da un 
salto cuántico y crece, crece instan- 
táneamente, generando multitud de 
frutos a su alrededor. Pero aquí no se 
acaba todo, esa planta necesita que 
se le ofrezcan abundantes abonos, 
para poder asentarse y que no se 
marchite. La falta de consciencia 
puede hacer que todo haya pare- 
cido un sueño, y esa planta crecida 
milagrosamente se pudra en pocos 
días. No es tarea fácil saber mantener 


el milagro, nadie dijo nunca que lo 
fuera; los milagros no suceden cada 
día. 

Los cuervos, superiores al resto de 
los mortales, siempre están vigilando 
las semillas, no desean que prosperen 
en su crecimiento. Les tienen miedo 
porque saben que pueden llegar a ser 
mucho más grandes que ellos. Siem- 
pre están allí para, metiéndo el pico, 
destrozarlas. Pero no se les puede cul- 
par; sus inseguridades, sus miedos, su 
sectarismo, les impide crecer a nivel in- 
dlividual. ¿Como van a permitir que se 
crezca a nivel colectivo? 

Ya un hombre dijo hace tiempo, 
que dejaran en paz las pajillas metidas 
en los ojos de sus hermanos, y se preo- 
cuparan por las vigas metidas en los 
suyos. Pero es inútil, no se puede cam- 
biar a los demás, deben ser ellos los 
que crezcan por sí mismos. 
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Editorial 


En temps de bonanca o de 
crisis: Retallades Laborals. 


S.P. del Comité Regional 


El govern ha aprovat retardar |'e- 
dat de jubilació als 67 anys. És mol 
cínic que els polítics ens imposen des- 
tinar més anys de la nostra vida a tre- 
ballar per l'empresa i per !'Estat, quan 
els diputats amb tan sols 7 anys a 
parlament ja tenen garantida la pen- 
sió máxima. 

Retardant l'edat de jubilació, amb 
més de 4 milions d'aturats iun atur es- 
ructural perenne, s'incrementará e 
nivell d'explotació dels treballadors i 
el nombre d'aturats, mentre que al- 
hora utilitzen l'atur com excusa per la 
definitiva liquidació de drets en forma 
de nova reforma laboral. El mateix 
pretext que ja han fet servir durant 
més de 30 anys de retallades dels 
drets dels treballadors. 
L'atur, independentment de la crisi 
actual, és estructural en el capita- 
isme, degut a la cada cop major 
ecnificació de la producció. Les em- 
preses es beneficien de les noves tec- 
nologies per poder reduir 
drásticament el número de treballa- 
dors ¡ els costos salarials. El benefici 
pels treballadors -en comptes d'una 
reducció en el temps de treball i una 
millora en la qualitat de vida per la 
disminució de les necessitats laborals- 
, tepresenta més atur, i¡ consequent- 
ment, 'empitjorament de les 
condicions laborals ¡ salarials. 

No hi ha cap més remei, per ga- 
rantir el dret al treball de tothom, que 
reduir la jornada laboral fins absorbir 
tots els aturats. Cal repartir el treball 
sense baixar els salaris, per repartir la 
riquesa. S'ha de revertir el gran trans- 
vasament (un 13% del PIB) que en els 
darrers 30 anys s'ha produit des de les 
rentes del treball a les rentes del capi- 
tal 

Paral *lelament cal requir l'edat de 
jubilació, eliminant les bonificacions 
de les empreses a la seguretat social, 
gravant les societats empresarials ¡ es- 


peculatives que sols tributen a 1'1 %, 
eliminant les desorbitades despeses 
bel+liques i en investigació militar, 
elCu: 

Amb aquesta nova reforma labo- 
ral, la precarietat -inventada a les re- 
formes laborals precedents que 
legalitzaren tots els contractes tem- 
porals-, incrementará encara més, 
doncs l'acomiadament lliure encara 
será més económic pels empresaris. 
Com poden dir que s'ha d'abaratir 
encara més l'acomiadament quan 
s'han acomiadat tants milions de tre- 
balladors tan fácilment i¡ en pocs 
mesos? 

En temps de crisi o en temps de 
bonancga económica el poder adqui- 
sitiu i les condicions laborals surten 
perdent. No ens valen ja les mateixes 
excuses. On queden les promeses de 
Zapatero que no retallaria els drets la- 
borals, doncs els treballadors no te- 
nien cap culpa de la crisi, ¡ a més són 
qui més pateixen les seves conse- 
qúencies? On queden les afirmacions 
de gravar i limitar les activitats espe- 
culatives2 Com sempre, la sortida del 
capitalisme és incrementar encara 
més els beneficis empresarials a costa 
dels treballadors. 

Els empresaris, l'Estat ¡ els seus re- 
presentants polítics que pertanyen a 
l'elit económica que realment té el 
poder en el capitalisme, ¡les burocrá- 
cies sindicals a sou, dependents de 
les subvencions patronals i estatals, 
han demostrat meridianament clar 
que defensaran els seus interessos. La 
CNT, com ha fet durant els ja 100 
anys de la seva historia, defensara 
aquells que produeixen tota la ri- 
quesa i paguen els salaris ¡ els benefi- 
cis de tots els anteriors. | tu? 
Treballador/a, estarás organitzat a la 
CNT defensant els darrers drets, con- 
querint la dignitat i consciencia per- 
dudes, o seguirás confiant en polítics 
i sindicalistes professionals esperant 
veure-les venir? 
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El cambio de modelo económico y las 
elucubraciones de Rodríguez Zapatero 


Just Casas Soriano* 


Pues sí, elucubraciones y no otra 
cosa son las declaraciones del presi- 
dente Rodríguez Zapatero, cuando 
afirma que el Estado español va a 
cambiar de modelo económico di- 
ciéndolo con una campechanía más 
acorde con una función del Circo de 
Manolita Chen, que con la realidad 
del país: oyéndolo, a uno le da la im- 
presión que cambiar de modelo eco- 
nómico es lo mismo que cambiarse la 
camisa o los calcetines. Y, evidente- 
mente, nada tiene que ver un cambio 
con los otros. A partir de la entrada es- 
pañola en la Comunidad Económica 
Europea el 1986 y sobretodo, con la 
adopción de la moneda única, el Euro, 
a principios del s.XXl —el siglo que mu- 
chos “analistas” y “expertos” decían 
que sería el gran siglo del crecimiento 
y de la expansión de la riqueza sin limi- 
tes- el Estado español inició una etapa 
de crecimiento económico “envidia- 
ble”. En efecto, a partir de los años 
1997, 1998...el país fue creciendo y 
desarrollando una economía que re- 
sultaba que era la envidia “de todo el 
mundo”. Una economía que se ba- 
saba en unos cuantos preceptos sen- 
cillos y fáciles de aplicar: una 
imponente oleada de privatizaciones 
que dilapidó todo un patrimonio 
común de los españoles pagado con 
sus impuestos, y que fue a parar a 
manos privadas con derecho a expolio 
y con un mensaje clarito a la banca 
privada, los especuladores, las grandes 
fortunas y los trepas de una nueva ge- 
neración de gestores, administradores, 
ejecutivos agresivos...:¡enriqueceos! 

Otro: la erosión continuada de los 
derechos y los salarios de los trabaja- 
dores y trabajadoras que fueron —fui- 
mos- unos simples convidados de 
piedra frente a una inflación galo- 
pante y un descuido total por parte de 
la administración que en nombre del 
“libre mercado”, permitió -y premió- la 
especulación masiva, el robo sistemá- 
tico, el abuso y la inflación galopante. 
Así, nació y se enriqueció una nueva 
generación de empresarios empren- 
dedores y engominados hasta los tué- 
tanos, que a base de unos salarios 
bajos y el descontrol manifiesto por 
parte de las administraciones públicas, 
creó un nuevo El Dorado, jugando con 
el también manifiesto descontrol de los 
precios y la necesidad de trabajo de la 
mayoría. Otro elemento importante, 
fue el hecho de la continua erosión de 
la capacidad contributiva de los ayun- 
tamientos, como por ejemplo, la pér- 
dida de éstos del lAE (Impuesto sobre 
Actividades Empresariales), que pasó 
a ser percibido por la administración 
central y en parte por los gobiernos au- 
tonómicos, lo que significó que los 
entes municipales perdieran una parte 
muy importante de sus ingresos. En 
cambio, y para compensar, se libera- 
lizó el suelo -en la época de Aznar- 
permitiendo el “Gran Pelotazo” del la- 
drillo, lo que significó, dar “barra libre” 
a la corrupción municipal aliada con 
constructores, bancos, promotores e 


inmobiliarias. Me explicaré: con dicha 
medida, los ayuntamientos pudieron 
ellos mismos especular con el suelo dis- 
ponible recalificando terrenos, partici- 
pando en lanzamientos inmobiliarios, 
cobrando los permisos de obras, alián- 
dose con determinados constructores, 
aceptando sobornos en las contratas 
y mil y una chapuzas más. El resultado 
es de todos conocido: el crecimiento 
insospechado poco tiempo antes de 
determinados municipios, la destruc- 
ción de excelentes tierras de cultivo, la 
destrucción paisajística, la enajena- 
ción de kilómetros de costa, la densifi- 
cación y masificación de los cascos 
urbanos, la extensión paranoica de 
miles de urbanizaciones...y los ayunta- 
mientos, pudieron rehacer sus cuentas 
después que el Estado les hubiese arre- 
batado el cobro y la retención de sus 
fuentes tradicionales de ingresos. Todo 
parecía que iba bien. 

Además, para que la población no 
tuviera más remedio que comprar 
unas viviendas a unos precios cada 
vez más abusivos haciendo inmensa- 
mente felices a las Cajas de Ahorros y 
ala Banca, que se hincharon hasta re- 
ventar concediendo hipotecas des- 
mesuradas, faltaba "un pequeño 
detalle”: que el Estado y el conjunto de 
las administraciones públicas, prácti- 
camente renunciasen a construir vi- 
vienda pública protegida:¿se 
acuerdan haber visto por la televisión 
sorteos de las escasas viviendas de 
protección oficial? ¿gsorteando veinte 
o treinta o cien viviendas entre siete, 
ocho o nueve mil peticiones? La po- 
blación, no tuvo más remedio que “en 
tramparse” haciendo gordo el caldo 
de todas aquellas fuerzas conjuradas 
para sangrarla. Así, se hizo el “boom 
económico”, a base de ladrillo que ne- 
cesitó además, de millones de inmi- 
grantes no cualificados para poder 
responder a las necesidades de los 
constructores y las inmobiliarias, ba- 
jando precios y salarios: parecía Amé- 
rica, cualquiera podía montar un 
chiringuito de empresa, pasearse con 
un móvil en la mano y enriquecerse en 
cuatro días. Además, los millones de in- 
migrantes, estimularon el consumo y el 
comercio se benefició, y los exceden- 
tes de mano de obra que no encontra- 
ban trabajo en la construcción, pues 
se dedicaron a los servicios...con unos 
sueldos bajos y contratos en precario. 

España parecía “Alicia en el país de 
las maravillas”, todo el mundo traba- 
jando, ganando poco en compara- 
ción al nivel de vida pero trabajando 
sumergiéndose en la vorágine consu- 
mista —auctóctonos e inmigrantes-; los 
comerciantes llenándose los bolsillos, la 
banca feliz, los constructores también, 
las inmobiliarias no digamos, los espe- 
culadores no salían de su asombro, los 
ministros de economía no se tenían 
que romper los cuernos para que todo 
“funcionase”...hasta que llegó la crisis. 
Ahora resulta, que el Estado desvía a la 
Banca y a las Cajas de Ahorro cente- 
nares de miles de euros para que 
tapen sus agujeros gastándose en 
nada de tiempo los excedentes obte- 


> Autor: Manel Fontdevila. Extret del blog http://blogs.publico.es/manel 


nidos por el Estado durante los años 
buenos y además, pidiendo créditos a 
la banca internacional para acabar 
de tapar los agujeros de las entidades 
financieras y viéndose obligado a lan- 
zar al mercado enormes sumas de 
Deuda Pública y para que cuadren los 
números, ahora resulta que sube el IRPF 
a los pensionistas que pasan a cobrar 
menos dinero que antes —dinero que se 
ahorra el Estado-, prácticamente se 
congelan los salarios, subirán el IVA un 
dos por ciento -con el consiguiente 
aumento incontrolado de los precios- 
y mil guarrerías más que están por 
venir, como las ya anunciadas refor- 
mas laborales -más precariedad y sa- 
larios más bajos y menor poder 
adquisitivo- y de las pensiones. ¡Ah, 
pero todo el mundo tranquilo! ¡Va a 
haber un cambio de modelo econó- 
mico! ¡Salvados! 

Un modelo económico no son unos 
pantalones o unos calcetines o una 
camisa. Un modelo económico es 
todo un entramado productivo íntima- 
mente ligado a unos estilos y procede- 
res, a unas situaciones complejas en las 
que intervienen la confianza, determi- 
nadas inversiones y determinados ob- 
jetivos que a su vez, requieren de 
determinadas cantidades de mano de 
obra con ciertas habilidades y prepa- 
ración en función de unas demandas y 
unos mercados nacionales e interna- 
cionales, que además conllevan unos 
riesgos y márgenes de beneficios ya 
sabidos de antemano; de todo un sis- 
tema financiero orientado al mismo, 
de todo un conjunto de iniciativas pú- 
blicas y privadas, de unas leyes labora- 
les adaptadas al mismo así, como de 
un mercado laboral regulado que 
interactúa sobretodo lo anteriormente 
dicho... 

¿Y dice Rodríguez Zapatero que va 
a cambiar de modelo productivo? 
Dicho cambio requiere de unos cuan- 
tos años: ni cinco, ni diez, ni 
veinte...Necesita de toda una genera- 
ción para que sea verdaderamente 
factible y asumible por todos los ele- 
mentos que conforman la sociedad: el 
capital, el trabajo...y el mercado 


¿Cómo se van a “reciclar” más de seis 
millones de personas que vivían del 
“boom” de la construcción? ¿En cuán- 
tos años? ¿En que sectores de la eco- 
nomía?, cuando todo el mundo sabe 
ya -o debiera saberlo- que cada vez 
la industria y la mayoría de los servicios 
requieren día a día menos fuerza labo- 
ral por los avances científicos y técni- 
cos aplicados a la producción. Sólo la 
construcción podía absorber la gran 
cantidad de mano de obra no cualifi- 
cada o poco cualificada. Como se 
dice vulgarmente “átense los machos" 
que lo que nos va a caer a las clases 
trabajadoras los próximos largos años 
será de antología. De momento, una 
de las propuestas estrella de Rodríguez 
Zapatero para alcanzar un gran 
“pacto de Estado para salir de la crisis”, 
consiste en...estimular la construcción 
mediante al rehabilitación de las vi- 
viendas, con créditos “facilongos” del 
ICO (Instituto de Crédito Oficial)...a tra- 
vés de la banca privada, con rebajes 
en las cotizaciones a la Seguridad So- 
cial para las empresas, rebajes del IVA 
para los materiales de construc- 
ción...¿El cambio de modelo ahora es 
rehabilitar en lugar de construir sin mo- 
verse de la construcción? ¡Ay madre 
mía que me da algo! ¿Esto es un cam- 
bio de modelo productivo? ¿Producir 
fachadas rebozadas? ¿Cambiar des- 
agues? ¿Eliminar goteras? ¿Pintar el 
piso? A este señor Rodríguez Zapatero 
le pasa algo, no sabemos qué, se su- 
pone que su médico sí. En realidad, 
está atacado de un virus que se ha 
contagiado a toda la clase política: el 
virus de la imbecilidad, del desafuero 
continuo, de la ignorancia y de la 
mala leche para con los más desvali- 
dos. 
¡QUE LA CRISIS LA PAGUEN LOS BAN- 
QUEROS! ¡QUE LA PAGUE EL CAPITAL! 
¡ESO SÍ QUE SERÍA UN AUTÉNTICO CAM- 
BIO DE MODELO PRODUCTIVO! ¡LA 
MADRE QUE LOS...! 


*Profesor de Historia Contemporánea 


en la UAB, afiliado a la CNT de Te- 
rrassa y presidente del Centre d'Estu- 
dis Llibertaris Francesc Sabat. 
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sindical autónoma en este país. 


Contederación Nacional del Trabajo 


sumiendo el lema internacio- 
Arosa “la emancipación de 
los trabajadores será obra 
de los trabajadores mismos, o no 
será”, la CNT se hizo depositaria de la 
rebeldía popular que, como una co- 
rriente soterrada, se opone al poder a 
lo largo de los tiempos, para emerger 
triunfante en momentos concretos 
desde el imperio medio egipcio a la 
Revolución Francesa, germen de los 
Únicos procesos históricos en que la 
humanidad avanzó notoriamente por 
la senda de la libertad, la justicia, la 
igualdaa, la dignidad y el progreso. 

Sobre el sencillo acuerdo de crear 
una organización obrera indepen- 
diente de los poderes políticos, religio- 
sos y económicos, como condición 
indispensable para mejorar las condi- 
ciones de vida de los trabajadores 
hasta el fin de la explotación, co- 
menzó la CNT su actividad anarcosin- 
dicalista. En pocos años aglutinó la 
mayoría del movimiento obrero, con- 
siguiendo importantes conquistas so- 
ciales y económicas que constituyen 
ya un legado de valor incalculable 
para la sociedad actual. 

La jornada laboral de ocho horas, 
la jornada semanal de treinta y seis 
horas, la erradicación del trabajo in- 
fantil, la igualdad de la mujer y la in- 
corporación a los quehaceres diarios 
de valores como la solidaridad, el fe- 
deralismo, la ecología, el feminismo, 
el amor libre, el antimilitarismo, el ate- 
ísmo ..., hoy tan en boga, son parte 
de ese legado que alcanzó su cenit 
en la Revolución Social de 1936, 
cuando la utopía -el comunismo liber- 
tario- se convirtió en modo de vida 
cotidiano de todos los territorios libe- 
rados 

La reacción del capitalismo inter- 
nacional, permitió al ejército fascista 
de Franco convertir ese sueño revolu- 
cionario en una pesadilla de cientos 
de miles de personas perseguidas, 
asesinadas y desaparecidas, tras la 
victoria golpista en 1939. Mas ni uno 
solo de los culpables — todos conoci- 
dos, algunos políticos en activo- de 
aquel régimen de terror, uno de los 
más criminales de la historia, resultó 
an siquiera públicamente repro- 
bado, merced al vergonzoso pacto 
de impunidad con el franquismo, que 
a izquierda nacional democrática 
PSOE, PCE, UGT y CCOO) selló en sus 
acuerdos de rendición al capital, co- 
nocidos como “la transición espa- 
ñola” (1977). 

Pese a todo, el pueblo siguió de- 
endiendo, muchas veces con su 
vida, los sencillos principios del anar- 
cosindicalismo: independencia, auto- 
nomía, federalismo, autogestión, 
asamblea, solidaridad y acción di- 
recta, es decir, autoorganización 
para rechazar toda injerencia de par- 
tidos políticos u otras instituciones 
económicas, religiosas, etc. en los 
asuntos obreros. Huelgas, manifesta- 


SOLIDARIDAD OBRERA 


CNT: 100 años de 
anarcosindicalismo (1910-2010) 


El día 1 de Noviembre de 1910, en el local barcelonés del Círculo de Bellas Artes, quedó constituida la CNT (Confederación Nacional del Trabajo). Esta 
Organización, heredera de la Regional Española de la 12 Internacional (1870), nació del propio seno del Movimiento Obrero como la primera organización 


ciones, represión y tortura fueron la 
crónica diaria de la dictadura (1939- 
1976), hasta que con su desaparición 
el movimiento obrero volvió ilusio- 
nado a reconstruir su anhelada CNT 
(1977). Vivimos nuevos años de ince- 
santes conquista obreras. Las jorna- 
das de Montjuich, o San Sebastián de 
los Reyes, jalonaron el poderoso rena- 
cer confederal en la década de 1970. 

El avance del movimiento obrero, 
de nuevo autoorganizado por la CNT, 
mediante luchas ejemplares como la 
huelga de gasolineras de 1978, suscitó 
la reacción del capitalismo, esta vez 
apoyado en el estado democrático y 
su aparato institucional (gobiernos, 
partidos, jueces, burocracias sindica- 
les, ...). El éxito sindical de la CNT fue 
reprimido policialmente (Caso Scala, 
1978) y junto a campañas de silencio 
y propaganda difamatoria en los me- 
dios de comunicación, generaron de- 
sastrosas consecuencias para el 
movimiento obrero de este país. 

La debilitación de la presencia 
anarcosindicalista en el movimiento 
obrero posibilitó la pérdida de dere- 
chos adquiridos tras una larga y dura 
lucha sindical, por la desregulación y 
precarización laboral implantadas 
con la peor de las corrupciones que 
asolan el país: La Corrupción Sindical. 
Una corrupción oficialmente silen- 
ciada, que pervierte el sindicalismo 
en general a los ojos de los trabajado- 
res, pero que es protagonizada fun- 
damentalmente por los sindicatos 
institucionales- CC.OO y UGT-, cuyos 
"yuppies" sindicales cobran subven- 
ciones y sumas millonarias a gobiernos 
y empresas como pago a su traición, 
por aceptar cuantas medidas se 
adoptan en defensa del capital y su 
creciente acumulación de beneficios 
([EREs, Reformas Laborales, despido 
libre...) 

A pesar de todo, miles de trabaja- 
dores y trabajadoras seguimos hoy en 
esa genuina organización obrera a la 
que llamamos CNT, manteniéndola 
exclusivamente con nuestros propios 
medios, convirtiéndola así en el Único 
ejemplo vivo de sindicalismo de clase, 
capaz de enfrentarse a la opresión y 
el control social, la destrucción ecoló- 
gica del planeta y la sobreexplota- 
ción económica, aspectos todos, 
inherentes al Capitalismo. 

2010 tiene para nosotros una con- 
notación especial: se cumple un siglo 
de existencia de la CNT. Es el cente- 
nario de un pueblo y la inestimable 
lucha de miles de personas, que a lo 
largo de estos cien años se han do- 
tado de una herramienta ejemplar, a 
seguir para la clase obrera mundial, 
por su cultura propia, capacidad au- 
toorganizativa, lucha radical, exten- 
sión popular y realizaciones 
revolucionarias en aras a construir 
una sociedad antiautoritaria y solida- 
ria. 

Estos ideales conforman la noble 
causa a la que aquí y ahora te invita- 
mos. 


1941/05 DO 
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Exit en la presentació del 
Centenari a Barcelona 


P>Pancarta penjada per la presentació del Centenari a Barcelona. 


mb la sala Mirador del CCCB 

completa, la Confederació 
Nacional del Treball va presentat el 
passat gener el seu projecte cultu- 
ral a la ciutat per a commemorar 
els seus primers 100 anys d'anarco- 
sindicalisme. 

La Comissió del Centenari de la 
CNT (1910 — 2010) ha volgut com- 
partir amb tots els assistents a l'acte, 
més de 150 persones, la comme- 
moració dels primers 100 anys d'e- 
xistencia d'aquesta genuina 


organització de treballadors i treballa- 
dores fundada a Barcelona el 1910. 

Amb les intervencions del'historia- 
dor Carles Sanz, el cenetista Luís Fuen- 
tesi finalment el poeta i músic Juanito 
Piquete. S'ha exposat el projecte de 
futur de la CNT: “una organització de 
treballadors illiures per a transformar la 
societat” així com la necessitat de 
passar de la idea a l'acció individual 
per a fer possible una transtormació 
social. 

Més informació a la contraportada. 
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Sindical 


CNT ante la reforma laboral y del sis- 
tema de pensiones 


El día 1 de Noviembre de 1910, en el local barcelonés del Círculo de Bellas Artes, quedó constituida la CNT (Confederación Nacional del Trabajo). Esta 
Organización, heredera de la Regional Española de la 1? Internacional (1870), nació del propio seno del Movimiento Obrero como la primera organización 


sindical autónoma en este país. 


Confederación Nacional del Trabajo 


quitado definitivamente la ca- 

reta pseudoprogresista. El Pre- 
sidente había repetido hasta la 
saciedad que nunca realizaría recor- 
tes sociales, pero la propuesta de re- 
forma de las Pensiones es la mayor 
ofensiva contra los derechos de los 
trabajadores que se ha realizado en 
los Últimos 30 años: no sólo quieren 
elevar la edad de jubilación hasta los 
67 años sino también aumentar el nú- 
mero mínimo de años necesarios 
para poder acceder a una Pensión y 
aplicar un nuevo sistema de computo 
de tal manera que los nuevos pasio- 
nistas cobren pensiones más raquíti- 
cas aún que las actuales. Además 
restringe enormemente el derecho a 
las pensiones de incapacidad y viu- 
dedad. 

Ante los argumentos empleados 
por el Gobierno y los Poderes Finan- 
cieros que le apoyan en esta intensa 
campaña mediática para justificar 
este durísimo recorte de las Pensiones 
hay que decir que las proyecciones 
demográficas empleadas no tienen 


EF Gobierno de Zapatero se ha 


as pensiones más bajas: casi el 60% 
de los pensionistas cobran una pres- 
ación inferior al SMI. 

Es cierto que hace falta una Re- 
orma del Sistema de Pensiones, pero 
justo en el sentido contrario al que 
propone el Gobierno: una Reforma 
para reducir la Jubilación a los 60 
años, aumentar de manera significa- 
iva las cuantías de las Pensiones, re- 
ducir el número de años necesarios 
para acceder a la jubilación, etc. y fi- 
nanciar estos cambios con un au- 
mento de la presión fiscal sobre las 
rentas de capital de manera que se 
compense el enorme trasvase (un 
13% del PIB) que en los últimos 30 años 
se ha producido desde las rentas del 
trabajo a las rentas del capital. 

Ante este gravísimo atentado con- 
tra los derechos de los trabajadores 
que pretende realizar el Gobierno no 
podemos permanecer impasibles. 
Ahora más que nunca se hace nece- 
sario salir a la calle sin más dilación a 
mostrar que no estamos dispuestos a 
permitírselo. El estado español es en 
materia laboral uno de los que más 


“flexibilidad” (más 
sibilidades de con 


modalidades y po- 
ratación eventual) 


a más mínima fiabi 


idad, como lo de- 


muestran los sonoros errores de las 
predicciones demográficas de las Úúl- 
imas décadas, también cuando ma- 
nifiestan que en el 2060 el gasto en 
pensiones habrá pasado del 8,4% del 
PIB actual al 15,1%. Hay que aclarar 
que ese porcentaje que se anuncia 
como insostenible para nuestro país 
en el año 2060 es similar al que man- 
ienen actualmente algunos países 
europeos sin ningún problema. 

Pero el futuro del sistema público 
de Pensiones no debe basarse en un 
permanente e incierto crecimiento 
económico sino en la financiación di- 
recta por parte del Estado de las Pen- 
siones, pues, hay que señalar que 
España es de los pocos países de la 
Unión Europea en los que las Pensio- 
nes se sufragan exclusivamente con 
las cotizaciones sociales, siendo lo 
normal que se costeen con los ingre- 
sos normales del Estado. Es decir, en 
el supuesto de que en algún mo- 
mento las cotizaciones sociales no 


concede a las empresas en Europa. 
Evidentemente, dicha flexibilidad 
tiene unas repercusiones directas en 
el empleo, pero también en el sistema 
productivo, que se ve resentido en la 
productividad: disminuye la calidad y 
por tanto la competitividad. Además, 
produce como efecto “secundario” 
un mayor número de accidentes la- 
borales: que España encabece las ci- 
fras de accidentes mortales y graves 
en Europa no es casualidad. Las con- 
tinuas reformas laborales que hemos 
padecido han agravado la tempora- 
lidad, de manera que el 95% de los 
contratos realizados son temporales; 
nos encontramos así a trabajadoras 
contratadas a través de las empresas 
de trabajo temporal (ETT's) durante 
periodos que superan los dos años, y 
en muchas ocasiones no llegan a co- 
tizar en los periodos de descanso 
como fines de semana, vacaciones, 
días festivos, etc. La clase trabaja- 
dora ha sufrido tras estas reformas 
una merma de derechos tan pro- 


“La CNT tiene muy claro cómo atajar esta situa- 
ción. ¿Te vas a quedar cruzada de brazos? 
Ven y pelea por tu presente.” 


bastasen para sostener las pensiones 
no tendría por qué suponer ningún 
problema, de la misma manera que 
el Estado gasta ingentes recursos 
económicos en mantener estructuras 
parasitarias como el Ejército o la Igle- 
sia que son económicamente insoste- 
nibles. El Estado debe garantizar unas 
pensiones dignas a todos los trabaja- 
dores. 

España es, junto con Grecia y Por- 
tugal, el país de la Unión Europea con 


funda que será difícil recuperar una 
mínima capacidad de respuesta ante 
tanto abuso de la patronal. A todo 
esto hay que sumarle que las ETT's 
puedan convertirse en asociaciones 
con ánimo de lucro y comiencen a 
establecer cánones a sus usuarias, 
como ya está ocurriendo en algunas 
empresas vía on line. 

La posibilidad de “flexibilizar” nue- 
vamente los despidos se cierne sobre 
la clase obrera, de forma directa o in- 


PARA GARANTIZAR El FUTURO DE (AS PENSIONES, HAY 
QUE HACERLAS COINCIDIR CON LA FECHA DE FALLECIMIENTO 


¿PUES CARO? 


>llustración de “El Roto”, publicada por El País. 


directa. Como ya es sabido, la patro- 
nal desea convertir sin coste alguno 
contratos indefinidos en contratos a 
media jornada, rebajando no sólo las 
horas, sino también los salarios y las 
prestaciones sociales. ¿Qué impedirá 
el despido de esas trabajadoras con 
indemnizaciones irrisorias? Esta situa- 
ción puede generalizarse de tal ma- 
nera que despedir a una trabajadora 
sea prácticamente gratuito. Si hace 
unos años un estudio revelaba que 
para una empresa de 50 trabajadores 
un despido suponía un coste cero (in- 
cluyendo salarios de tramitación e in- 
demnización) gracias a as 
subvenciones y a las bonificaciones 
sociales, ahora se deben de estar fro- 
tando las manos, o mejor dicho: los 
bolsillos. Por si ello fuera poco, avan- 
zamos hacia la desaparición de las 
pensiones, y quienes nos han llevado 
a esta crisis salvaje quieren privatizar 
los fondos de la Seguridad Social. 

La CNT es una organización de tra- 
bajadores y trabajadoras, simple y lla- 
namente. No admite subvenciones y 
conserva un espíritu de transftorma- 
ción social intacto desde su funda- 
ción. Te invitamos a participar en este 
proyecto, que día a día demuestra 
que la Única posibilidad efectiva es la 
solidaridad, el apoyo mutuo y la ac- 
ción directa de la clase obrera. 

¿Te vas a quedar cruzada de bra- 
zos? 

Ven y pelea por tu presente. 


La CNT tiene muy claro 
cómo atajar esta situación: 


1) Reducción de la jornada 
laboral, que estimularía tanto la 
contratación como la produc- 
ción. 

2) Supresión absoluta de las 
horas extra, que causan un pro- 
fundo perjuicio a la economía 
tanto individual como colec- 
tiva. 

3) Recursos del Estado desti- 
nados a las trabajadoras y tra- 
bajadores, y no a las empresas. 

4) Eliminación de las subven- 
ciones que reciben banca y 
cajas de ahorro, permitiendo 
que la burbuja inmobiliaria 
caiga definitivamente, redu- 
ciendo el ahogo que padecen 
las personas que se encuentran 
hipotecadas, pero sobre todo 
abaratando el mercado inmo- 
biliario y reduciendo los precios 
de alquiler o compra a valores 
adecuados a la realidad social 
existente. 

5)Retirada inmediata de las 
tropas que el estado español 
destina a operaciones interna- 
cionales, que acentúan aun 
más los problemas sociales y de 
miseria, y suponen unos costes 
inadmisibles. 
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Concentració en suport dels 
anarcosindicalistes serbis a Figueres 


El passat divendres 19 de febrer, al matí, el Sindicat d'Oficis Varis de la 
CNT-AIT de La Bisbal d'Empordá, va convocar una concentració davant el 
consolat de Sérbia a la ciutat de Figueres. 


CNT La Bisbal 


els veins i la població. També 

es va entregar un a la dona 
del consol, ¡se li va exposar la situació 
dels companys Serbis. Aquest es el 
manifest que es va repartir: 

El 3 de Septiembre de 2009 fueron 
detenidos 6 trabajadores anarquistas 
en Serbia, 5 de ellos pertenecientes a 
la ASIAIT, acusados de terrorismo in- 
ternacional. Sin prueba, ni funda- 
mento alguno, llevan 5 meses 
arrestados padeciendo la humilla- 
ción y la tortura, siendo víctimas de 
un montaje policial. El estado se deja 
ver el plumero, una vez más, al ta- 
char de terroristas a unos simples tra- 
bajadores que luchan día a día en 
sus trabajos y en las calles contra 
todo un ejercito de trampas y menti- 
ras para alcanzar una sociedad justa 
y libertaria. Los tachan de terroristas y 
torturan en las cárceles, simplemente, 
porque la lucha de estos trabajado- 
res pone de manifiesto el verdadero 
monstruo que es el capitalismo y el 
estado. Las garras de este sistema 
vuelven, así, a quitarse de en medio a 
todo aquel que les plante cara, utili- 
zando a policía, cárceles, jueces y 
demás herramientas pútridas, inten- 
tando sembrar el miedo entre aque- 
llos que los sigan. Mas no podrán la 
policía, las cárceles, ni el miedo silen- 


= van repartir manifestos entre 


DLes protestes s'han extés a tot l'es- 
tat, en la imatge, a Madrid. 


ciarnos, porque son ellos los que nos 
iene miedo. Miedo a que nos escu- 
chéis gritar todas las barbaridades 
que cometen, miedo a que se sepa 
a verdad. Hoy estamos aquí, para 
que sepáis lo que esta panda de ru- 
ianes y todos los estados ocultan. 
Para que vean que nuestra lucha no 
se puede silenciar. Para que sepan 
que con cada preso, con cada tor- 
ura, con cada atropello...nos hace- 
mos más fuertes. Y hoy, y mañana, y 
pasado, y el mes que viene vamos a 
pelear por los intereses de nuestra 
clase, la trabajadora y no nos va a 
cerrar la boca la represión. Y vamos 
a gritar cada vez con más rabia: 

¡LIBERTAD PARA LOS COMPAÑE- 
ROS SERBIOS! 

¡VIVA LA ASOCIACIÓN INTERNA- 
CIONAL DE LOS TRABAJADORES! 


Conflicto con la empresa 
Plataforma Educativa 


CNT Tarragona 


bal d'Emporda nos informa 

que el pasado viernes 12 de 
febrero a lo largo de la mañana or- 
ganizó diversas concentraciones en 
las distintas sedes de la empresa Pla- 
taforma Educativa en Girona y Salt, 
congregando afiliadas de Figueres, 
de la Bisbal y de Olot en solidaridad 
con el compañero despedido por 
dicha empresa en Valls (Tarragona). 

Se repartieron numerosas octavi- 
llas, se desplegaron pancartas alusi- 
vas al conflicto y se gritó y coreó 
contra las actitudes anti-obreras de 
Plataforma Educativa. 

Agradecemos la solidaridad de los 
compañeras de Figueres, de la Bisbal 
y de Olot, demostrando a la empresa 
que una agresión a un compañero es 
un ataque a toda la CNT. 

Paralelamente se está ultimando 
la demanda judicial contra la em- 
presa y se va solicitar una reunión 
con la Generalitat de Catalunya, 
principal cliente de Plataforma Edu- 
cativa, para informar de todas la irre- 
gularidades cometidas por ésta. 

El conflicto: 

Recordemos que el compañero 
Felip trabajaba de educador social 
en dicha empresa desde hacía más 
de medio año. Conocedor de que 
habían vacantes disponibles de su 
misma plaza en turno de día y que el 
convenio reconocía el derecho al 


F Sindicato de la CNT de la Bis- 


> Imatge durant la presentació. 


cambio de turno de trabajo, solicitó 
dicho cambio de jornada. A dicha 
solicitud, la empresa respondió con 
burofax de despido. Hay que decir 
además, que Felip anteriormente 
había mostrado su rechazo a firmar 
un documento que la empresa hizo 
firmar a todOs lOs trabajadores/as, 
y en el que aceptaban una rebaja 
de categoría laboral, aunque final- 
mente, y bajo coacciones, lo firmó 
como el resto. 

Felip, teniendo en cuenta la legis- 
lación actual española que avala el 
despido libre, y la por tanto, difícil 
posibilidad legal de readmisión, re- 
nuncia a volver a la empresa pero 
exige a la empresa que le pague lo 
que la ley le reconoce, pues ha sido 
despedido sin el preaviso de 15 días 
que marca el convenio, y la em- 
presa no se aviene a pagar esos 15 
días, como correspondería hacer, 
además de las horas extra realiza- 
das y no pagadas ni compensadas. 


SOLIDARIDAD OBRERA 


Protesta ante el consulado de Alema- 
nia por la ilegalización de la FAU 


En el marco de una campaña internacional, se han convocado concentra- 
ciones en decenas de ciudades de todo el mundo en protesta por la senten- 
cia de un juzgado de Berlín, que ilegaliza de facto la cualquier actividad 
sindical para el sindicato de trabajadores FAU-Berlín. 


CNT Barcelona 


nas 50 personas se concen- 
U traron hoy ante el Consu- 

ado alemán en la capital 
catalana convocados por el sindi- 
cato C.N.T. para protestar por la re- 
ciente sentencia emitida por el 
Juzgado de Distrito de Berlín que 
niega al sindicato Freie Arbeiterln- 
nen Union (F.A.U.), fundado en 1956, 
tal condición y, por tanto, su dere- 
cho a ejercer libremente su acción 
sindical mediante acciones tales 
como la convocatoria de huelgas o 
el reparto y difusión de información 
de carácter laboral. 

Esta sentencia viene motivada 
por la denuncia interpuesta por la 
parte empresarial de los cines berli- 
neses Babylon, a raíz del conflicto la- 
boral que los trabajadores, 
mayoritariamente organizados en el 
sindicato F.A.U., vienen mante- 
niendo desde hace meses. 

Ambos sindicatos, junto a muchos 
otros de diversas nacionalidades, se 
encuentran agrupados en la Aso- 


Exit en la pre- 
sentació del 


Lo T - 
SER 


D>Protesta en el Consulado Alemán 


ciación Internacional de Trabajado- 
res (A.1.T.), lo que ha dado lugar a una 
campaña internacional de protesta y 
apoyo. 

La C.N.T. hizo entrega de una carta 
de protesta al cónsul donde denun- 
cia la grave vulneración cometida al 
derecho a la libertad sindical de los 
trabajadores alemanes contravi- 
niendo la normativa internacional re- 
lativa a la misma establecida por el 
convenio de la Organización Interna- 
cional del Trabajo (O.l.T.) y ratificado 
por el estado alemán. 


Readmitido el 
delegado sindi.- 


nou local de la | cal de CNT en 


CNT d'Olot 


CNT Olot 


> Imatge durant la presentació. 


quest passat dissabte dia 6 

de febrer, es va celebrar la 
inauguració del nou local del nos- 
tre sindicat amb una assisténcia de 
més de 50 persones en els diferents 
actes que es van dur a terme. 

Per altra banda, els mitjans de 
comunicació locals en varen fer es- 
mentitambé hi va haver la presen- 
cia de la televisió local d'Olot per 
recollir imatges dels actes, així com 
entrevistar a un company de CNT 
Olot perque exposés els motius de 
l'obertura del nou local ¡ el posicio- 
nament de CNT davant la reforma 
de les pensions que s'está plante- 
jant actualment a l'Estat. 

Com és logic, els responsables 
dels informatius de la televisió d'O- 
lot, van preguntar al nostre secre- 
tari de Jurídica sobre la situació 
actual en el conflicte amb la direc- 
ció dels establiments comercials 
“La botiga del pa” ¡ els motius pels 
quals es realitzará aquest proper 
dissabte concentracions per part 
de CNT als diferents establiments 
de que disposa aquesta empresa 
a Olot i Banyoles. 


Fundación Iris 
CNT Cornella/Redacció 


Mes ya informamos en ante- 
riores números, el delegado 
sindical de CNT en la empresa Fun- 
dación Iris (camuflada bajo la apa- 
riencia de fundación filantrópica) 
fué despedido en un claro caso de 
discriminación sindical, después de 
que nuestro delegado consiguiera 
que se mejorara la situación del 
conjunto de trabajadores/as de la 
empresa. 

Des de entonces, los actos de 
protesta y solidaridad no han ce- 
sado. A destacar la manifestación 
que recorrió las calles de Sant Vi- 
cents dels Horts, a la que acudieron 
compañeros de varios sindicatos de 
la CNT Catalano-Balear. 

Paralelamente se iniciaron las 
acciones jurídicas necesarias con- 
tra la empresa. Finalmente y como 
la CNT esperaba, la sentencia a sa- 
lido favorable y la empresa ha sido 
condenada a readmitir al compa- 
ñero. 

Así pues, la Confederación Na- 
cional del Trabajo, celebra esta 
nueva victoria y seguirá atenta a los 
abusos que de bien seguro la em- 
presa estará tramando nueva- 
mente. Éste és un ejemplo de que 
la lucha es posible, que nos queda 
algo más que la resignación, que 
las cosas se pueden cambiar si uno 
está dispuesto a luchar y sobretodo, 
ese gran tesoro que tiene la CNT y 
que es uno de sus pilares, la solida- 
ridad con mayúsculas. 
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Concentració contra MERCADONA a 
Sant Feliu de Guixols 


CNT La Bisbal de 'Empordá 


brer a les 5 de la tarda, el Sin- 

dicat d'Oficis Varis de la 
CNT-AIT de la Bisbal d'Emporda es va 
concentrar a les portes del super- 
mercat de Mercadona a la carre- 
tera de Girona de Sant Feliu de 
Guixols. Es va fer l' acció d'abando- 
nar els carrets de la compra plens a 
la cua de la caixa, fent-nos passar 
per clients indignats davant la situa- 
ció de precarietat laboral, després 
de llegir la propaganda que repar- 
tien els companys dintre del super- 
mercat. Després ens vam 
concentrar a la porta principal ¡ es 
van repartir els manifestos que que- 
daven. Una patrulla dels mossos 
d'esquadra van acudir, a la trucada 


E passat divendres 19 de fe- 


“La política laboral de 
Mercadona és l'assetja- 
ment als treballadors/es 
incómodes per l'em- 
presa.” 


dels encarregats, que es van posar 
nerviosos. Van intentar fer-nos treure 
la pancarta amb amenaces de de- 
nuncia per part de Mercadona al 
sindicat, cosa que no van aconse- 
guir. En acabar la concentració es 
va acabar de repartir la propa- 
ganda entre les treballadores de l'al- 
tra Mercadona de la població. 
Aquest és el pamflet que es va re- 


> Lassetjament és una práctica habitual en l'empresa Mercadona S.A. 


partir: 

CNT ha detectado que de 
forma generalizada en la cadena 
MERCADONA se dan las siguientes 
circunstancias: a los trabajado- 
res/as que cogen bajas médicas, 
reclaman sus derechos y/o denun- 
cian a la empresa se les retiran las 
primas del puesto de trabajo (es 
decir cobran menos que el resto 
de la plantilla), a los trabajado- 
res/as que se ponen enfermos la 
empresa los llama a su teléfono 
particular cada día para que 
abandonen la baja médica y se 
reincorporen al trabajo teniendo 
que aguantar frases del estilo "en 
MERCADONA un trabajador de 
baja es un trabajador inservible", a 
los trabajadores/as que tienen una 
antiguedad superior a 10 años 
(que son los que tienen mejor 
sueldo) la empresa, a traves de la 
figura del coordinador de tienda, 
ejerce sobre ellos un acoso moral 
brutal con la intención de que el 
trabajador abandone la empresa 


Continua el conflicte amb 
“La Botiga ae Pa” 


CNT Olot 


esprés de les primeres con- 
[eeniracio el passat dis- 
sabte 13 de febrer davant 
els establiments de La Botiga del Pa 
on vam informar a l'opinió pública 
del conflicte, vam rebre una tru- 
cada de l'advocat de l'empresa 
afirmant que volien negociar un 
acord per aturar les mobilitzacions i¡ 
el conflicte. 

Ens vam trobar i vam arribar a un 
preacord amb l'advocat de l'em- 
presa a l'espera que la direcció de 
l'empresa Pa Artesa Olot el ratifi- 
qués. Malauradament, després d'es- 
perar una setmana ¡ el mateix dia 
que operaven per segona vegada 
una de les companyes acomiada- 
des després de patir un accident la- 
boral grácies a les deficiencies en 
materia de seguretat existents als es- 
tabliments, l'empresa trenca les ne- 
gociacions i afirma que no vol 
arribar a cap acord i que manté la 
seva decisió d'acomiadar les nostres 
companyes en una clara mostra de 
persecució sindical contra les dele- 
gades ¡ per extensió, contra tota la 
CNT. 

Davant aquest panorama, la Sec- 
ció Sindical de la CNT a l'empresa ¡ 
el Comité Local del Sindicat varem 
decidir tornar a sortir al carrer el dis- 
sabte 27 de febrer al matí davant els 
establiments de l'empresa a Olot ¡ 


oietesd davant “La Botiga del Pa” 


Banyoles per fer saber a la pobla- 
ció que el conflicte no ha acabat i 
que amb tota seguretat si l'em- 
presa continua amb la seva acti- 
tud s'aguditzará en els propers 
dies. 

Evidentment la via judicial ja fa 
dies que está en marxa, amb el co- 
rresponent acte de conciliació al 
departament de Treball previ a la 
celebració del judici en cas que no 
s'arribi a cap acord. 


[objetivo que ha conseguido en va- 
rias ocasiones), se despide a traba- 
jadores/as con acusaciones falsas 
de robo de dinero en caja, se les 
obliga bajo amenazas de despido a 
realizar horas extras que luego no 
cobran, no se adaptan las medidas 
de seguridad a los puestos de tra- 
bajo, se flexibiliza el trabajo de los re- 
partidores a domicilio hasta tal 
punto que en una sola jornada de 
trabajo hacen el trabajo de dos, la 
empresa entiende los días de baja 
médica como "ausencia voluntaria 
al trabajo" y sanciona a los trabaja- 
dores que las cogen con la retirada 
de primas económicas, se cuentan 
por decenas la cantidad de trabaja- 
dores/as que en los últimos años han 
estado de baja por depresión de- 
bido al maltrato psicológico al que 
son sometidos. 


+ Info 


www.cnt.es/mercacoso 
www.cnt.cat 


Resolt favorable- 
ment el conficte 
amb RIU HOTELS 
£ RESORTS 


CNT Mallorca/Redacció 


erveixi la present nota informa- 
tiva per informar de que s'ha 
resolt favorablement el conflicte la- 
boral que la nostra companya Ma- 
tilde mantenia contra la cadena 
hotelera RIU HOTELS 3 RESORTS per 
acomiadament. Sobre l'acomiada- 
ment es demanava el reconeixe- 
ment per part de l'empresa doncs la 
forma de realitzar-se va ser total- 
ment antijurídica i arbitrária. Malgrat 
portar Matilde treballant diversos 
anys en l'empresa, RIU HOTELS 8. RE- 
SORTS no dubtá en acomiadar a la 
treballadora després de denunciar 
aquesta a la cadena hotelera per 
assetjament moral en la feina (mo- 
obing). el passat mes de juny de 
2009. Finalment s'ha arribat a un 
acord entre ambdues parts, ja que 
la nostra companya ha trobat una 
altra feina amb unes condicions la- 
borals molt millors que les que oferta 
RIU, 
L'empresa ha estat condemnada 
a reconéixer lacomiadament de 
Matilde ¡ a indemnitzar-la amb 8.000 
euros nets. Una vegada més queda 
demostrada l'efectivitat de l'acció 
sindical com a eina per a fer res- 
pectar els nostres drets. 


7 
Sindical 


La CNT se concen- 
tra delante de Su- 
permercados Dia 


CNT Tarragona 


— PROV nernEssIÓ SINDICAL 


"o dd ACOMIADAT 


D>Pancarta desplegada durante la 
concentración. 


a CNT de Tarragona organizó 

de nuevo otra concentración 
en el céntrico supermercado DIA de 
la calle Gasómetro de Tarragona el 
25 de febrero de las 19H y hasta la 
hora de cierre. Una decena de com- 
pañeros del sindicato desplegaron 
una pancarta e informaron a los 
clientes de DIA y a los transeúntes 
sobre las políticas laborales y antisin- 
dicales de esta empresa con motivo 
del despido del representante de la 
sección sindical de la CNT en el cen- 
tro logístico de DIA en Cádiz por ejer- 
cer sus funciones sindicales. 

Se repartieron 1.000 octavillas 
entre clientes y vecinos y fue más de 
Uno el que al conocer el conflicto la- 
boral dio media vuelta y decidió no 
comprar en DIA. 

Debe saber la empresa DIA, que 
el sindicato de Tarragona de la CNT 
lleva ya dos concentraciones realiza- 
das pero no se cansará y continuará 
acudiendo hasta que cese la repre- 
sión sindical en DIA y se readmita al 
delegado de la sección sindical. 
Mientras tanto, los clientes de esta 
empresa y vecinos en general irán 
conociendo las prácticas laborales 
abusivas y de represión sindical de 
DIA, quedando muy mal parada la 
imagen pública de dicha empresa. 


[E CNT és l'únic sindicat que 
ofereix assessorament jurídic 
gratuit a qualsevol treballador/a 
(afiliat o no) de manera desinteres- 
sada. 

La justícia és economicament 
cara per als treballadors ¡ els em- 
presaris ho saben bé. Per aixo vul- 
neren reiteradament els nostres 
drets com a treballadors/ esicom 
a persones, sabent que rarament 
seran denunciats ¡ els seus abusos 
quedaran impunes. 

Des de la CNT animem a tots els 
treballadors/es a assessorar-se per 
tal de veure si s'está patint abús 
per part de l'empresari/ a, ja sigui 
a nivell salarial; contractes en frau 
de llei (la majoria ho són); acomia- 
daments, ERO (Expedients de Re- 
gulació d'Ocupació): 
assetjaments etc. 

A partir d'aquí es poden iniciar 
les pressions o mesures necessdries- 
per canviar la situació. 


¿ENT 


Reportatge 


Energía nuclear 
Eix fonamental del model energétic capitalista 


Aquests dies hem tornat a recuperar el debat sobre l'energia nuclear arrel del Cementiri Temporal de Residus Nuclears, on diferents municipis 


volen optar a tenir-lo. 


Salvador Pérez Riera* 


embla un retorn a la historia 
Ses anys setanta ¡ vuitanta, 
on els grans sectors econo- 
mics del capitalisme promoven com 
a gran alternativa la generació d'e- 
nergia nuclear aprofitant la crisi 
energética ¡la dependencia al pe- 
troli, calia trobar una energia que so- 
lucioni part del problema, que generi 
dependencia dels paisos emergents 
¡poc desenvolupats que no disposen 
d'aquesta tecnologia i a més limitem 
el seu desenvolupament (un exem- 
ple actual és l'lran) impedint que en 
facin ús amb l'excusa del risc militar, 
aixo si els pasos centrals rics, podem 
utilitzar la tecnologia nuclear amb els 
fins que calgui, civil o militar. 
L'energia nuclear és una alterna- 
tiva energética estrategicament uti- 
litzada i monopolitzada on les grans 
empreses de l'energia en son els 
grans impulsors, i defensors. Com- 
porta un alt cost d'inversió i¡ de com- 
plexos projectes de seguretat ¡ 
gestió, aixó vol dir, la necessitat de 
garantir beneficis per tots els mitjans 
necessaris, per tant, hi haurá subven- 
cions dels estats per a ajudar a la 
seva implantació i durant molts anys 
s'amortitzaraá la inversió ¡ els seus be- 
neficis cobrant als consumidors d'e- 
lectricitat el seu funcionament 
operatiu, el seu desmantellament i la 
gestió correcte dels residus generats. 
Tenint en compte que el procés de 
desmantellament  (edifici) d'una 
central nuclear pot durar quaranta o 
cinquanta anys, ja que ha de garan- 
tir-se que tots els elements ¡ punts de 


reball ¡ beneficis. Tots aquests grups 
de pressió energética parlen de se- 
guretat máxima, de millor alternativa 
ja que genera i pot generar amb 
poca concentració d'espai molta 
energia, que ells en diven neta. És 
més, en aquests moments utilitzen 
'eufemisme barat de parlar de millor 
alternativa pel canvi climátic ja que 
no emet emissions de CO2 a l'atmos- 
era, per tant, és una energia soste- 
nible. 
Aquests sectors utilitzen el con- 
cepte cost, calculant només el 
emps de funcionament operatiu, 
sense incorporar els costos de crea- 
ció, de gestió dels residus, de segure- 
ati els riscos ambientals a mig i llarg 
ermini. | quan calculem els costos 
otals incorporant tots els conceptes, 
el seu cost operatiu real és el més alt 
de totes les alternatives energéti- 
ques. Si afegim el cost de riscos po- 
encials per accidents, fuites, riscos 
d'atemptats, riscos per fenonems na- 
urals, transport..., són molt elevats 
donada la seva llarga temporalitat 
per a garantir la seva seguretat per 
a societat civil (risc potencial durant 
600-700 anys com a mínim). O sigui, 
generem un problema avui que en- 
dossem a unes quantes generacions 
de ciutadans del planeta que no en 
son responsables, primer perque ho 
pateixin i segon perque en resolguin 
les consequencies, un gest d'insoli- 
daritatidesvergonyiment, que ja de- 
mostra sota quins interessos es mou el 
model capitalista imposat. 

El tema de l'energia nuclear seria 
similar a un altre problema, la cultura 
de la guerra o la indústria militar. Si la 


“L'energia nuclear és una alternativa energética 
estrategicament utilitzada i monopolitzada on les 
grans empreses de l'energia en son els grans im- 


pulsors, i defensors.” 


radioactivitat han estat eliminats ¡ 
'edifici pot considerar-se sense ris- 
cos, ¡ un altre element és la elimina- 
ció dels residus radioactius que la 
seva eliminació pot durant sis-cents 
o set-cents anys, com a mínim, per 
ant, el concepte “Temporal” és tot 
un eufemisme. 
Per tant, els grans defensors d'a- 
quest tipus d'energia son sectors in- 
eressats, ja sigui pel grau de benefici 
que comporta a les corporacions 
energétiques, tecnologia controlada 
i monopolitzada, i un fre a altres sis- 
emes energétics alternatius diversifi- 
cats i descentralitzats accessibles 
amb tecnologies disponibles. | des- 
prés tenim al gran complex d'ex- 
perts, científics i grups professionals 
corporatius (enginyers, construc- 
tors...) ¡ els sectors lligats a la indústria 
militar que han trobat la seva font de 


societat dediques tots els seus esfor- 
cos a treballar per a la cultura de la 
pau, segur que un altre món ¡ socie- 
tat hauríem generat, eliminant el 
poder de la indústria militar i els inte- 
ressos dels estats per a fomentar-la ¡ 
garantir els seus beneficis econo- 
mics. Una indústria que necessita 
guerres i conflictes permanents per a 
sobreviure ¡ el seus guanyis estan fo- 
namentats amb la mort ¡ eliminació 
de les persones. La cultura de la gue- 
rra ila seva indústria está en ple des- 
envolupamenti fonamentada sobre 
la miséria ¡la manca de valors i ética. 
Ha cultura de la Pau está subjecte a 
un mer concepte voluntarista, pels 
anomenats "idealistes” antisistema, i 
un objectiu hipocritament utilitzat 
pels governs ¡ estats com a frase re- 
torica. 

Doncs el tema de l'energia se- 


SOLIDARIDAD OBRERA 


> Autor: Manel Fontdevila. Extraído de http://blogs.publico.es/manel/ 


gueix el mateix camí, si com a fonts 
d'energia els esforcos dels diferents 
sectors científics, professionals, ex- 
perts, tecnics, indústria energética, 
responsables polítics..., haguessin 
treballat per a fomentar energies 
netes alternatives i posant les tecno- 
logies adients al servei de les perso- 
nes i en benefici de les mateixes, i 
posant límits al creixement i consum 
irresponsable, segur que avui l'ener- 
gia nuclear (que representa el 13- 
15% del total) seria innecessaria, ¡ 
avui no tindríem que estar pendents 
dels problemes que genera ¡ anar 
obrint el debat nuclear cada cop 
que hi ha un problema generat per 
a aquesta activitat. 

l tant omplir-se la boca de demo- 
crácia ¡ el tema de l'energia com el 
de la indústria militar, és totalment 
antidemocrátic, sense la més mínima 
participació, poc transparent en tots 
els aspectes informatius ¡ considerat 
estratégic per l'estat per a garantir 
modificar qualsevol dels aspectes 
plantejats. | es parla de l'interées ge- 
neral per a tancar el tema per no dir 
la veritat, respon a interessos corpo- 
ratius molt concrets per a garantir-lis 
grans beneficis. | en el tema de l'e- 
nergia de fomentar una en detri- 
ment de l'altre. Red Eléctrica, 
empresa gestora de les centrals nu- 
clears impedeix que les energies re- 
novables provinents dels pares eólics 
i de l'energia fotovoltaica accedei- 
xin a la xarxa limitant la seva produc- 
ció, mentrestant tota la producció 
de les seves centrals nuclears s'incor- 
poren sense problemes a la xarxa. | 
el govern ho sap i¡ ho permet, des- 
prés s'omple la boca de la necessi- 
tat de fomentar les  energies 
renovables ¡ l'economia sostenible. 

| davant d'aixo, entrem en un altre 
apartat de la complexitat, com sem- 
pre “el diner ho compra tot”, i¡ ge- 
nera persones sense ética ni valors 


que a més son els millors defensors ¡ 
difusors de l'energia nuclear ¡ no 
tenen necessitat que siguin les em- 
preses les que facin el paperot da- 
vant els ciutadans i opinió pública. 
Les empreses ¡ el govern de torn, ja 
s'han encarregat d'ubicar les cen- 
trals en poblacions amb pocs recur- 
sos ¡ alternatives económiques, no és 
casual que la majoria de centrals nu- 
clears estiguin situades en zones de- 
primides i poc desenvolupades ¡ el 
motiu no és l'interés paternal d' aju- 
dar-les a sortir de la miséria i desapa- 
rició, senzillament és un xantatge a 
perviure en la miseria permanent ¡ 
amb el risc de per vida. Una dada 
de referencia en aquest sentit, tots 
els municipis que tenen aquest tipus 
d'instalelacions el valor de les pro- 
pietats cau en picat i fa impossible 
vendre-les a preus raonables. | si tant 
segures son, perqué no les posen a 
grans municipis com Madrid, Barce- 
lona o Girona? Per tant, el diner, les 
inversions ¡ els llocs de treball co- 
menca a ser el discurs per a canviar 
les voluntats, ¡la seva eficacia és evi- 
dent. Els pobles renuncien a les ga- 
ranties de risc ¡ salut, a la devaluació 
dels seus patrimonis, a les exigéncies 
de seguretat, al sentit crític..., llavors 
s'enfronten a qualsevol veu crítica 
del poble que no es creu els cants 
de sirena. Terreny abonat per la im- 
plantació del que calgui Cementiri 
Temporal de Residus Nuclears, Cen- 
tres Tecnologics per l'estudi de l'e- 
nergia nuclear..., com si els volen 
posar una bomba nuclear al mig del 
poble. Treball i sous alts tapen el pro- 
blema temporal. Llavors un veu com 
un Alcalde ¡ el seus regidors, tots tre- 
balladors de la central parlen, ¡ els 
anonenen herois, per defensar el 
que diven "interessos dels ciuta- 
dans”. | com li fan la propaganda 
gratuita a l'empresa que no té ne- 
cessitat de fer publicitat, només dei- 
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Yo ESTO 
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xar alguns diners ¡ garantir el lloc de 
reball als subordinats polítics-treba- 
ladors sense ética, ni moral que son 
incapagos de buscar alternatives a 
aquesta miséria humana en que 
s'ha convertit la funcionalitat ¡ el 
pragmatisme sense escrúpols. | sen- 
im dir en referencia al Cementiri 
emporal Nuclear, “seguretat zero, 
projecte nétisense cap risc, alterna- 
iva económica isocial...” , quan tots 
els experts saben que el risc zero no 
existeix ni com a concepte, que la 
emporalitat poden ser 500-600-700 
... anys actius ¡ exposats a tots els ris- 
cos naturals, humans ¡ tecnologics 
que es puguin produir en aquest llarg 
ermini. Qui pot garantir les condi- 
cions polítiques, socials, naturals ¡ 
ambientals d'aquí a només cent 
anys? | que han fet les generacions 
utures per a rebre aquestes bombes 
de rellotgeria que algú té la gran es- 
peranca que algun dia la tecnologia 
resoldra?. 

Per tant, el primer que cal plante- 


> Autor: Manel Fontdevila. Extraído de http: //blogs.publico.es/manel/ 


jar-se és, cal assumir el risc que com- 
porta aquest tipus d'instal+lacions ¡ el 
que generen (en residus d'alt risc) 
amb un alt cost d'inversió, manteni- 
ment i perill?2 Hem de continuar pa- 
gant un cost económic, social ¡ 
ambiental per a mantenir aquesta 
font d'energia perillosa ¡ que aporta 
el 15% dels recursos energétics? Cal 
fomentar amb tota claretat l'aposta 
per les energies renovables netes 
com a alternativa clara diversifi- 
cada, que possibilita a tothom dispo- 
sar de la seva tecnologia per a 
aplicar-les, segures ¡sense hipotecar 
a les properes generacions. | s'han 
de canviar els habits de consum 
energétic dels ciutadans ¡ les activi- 
tats económiques per a racionalitzar 
el consum evitant l'excés del mateix 
i la irresponsabilitat, cal una nova 
cultura energética fonamentada en 
el bé comú ¡els beneficis col+lectius 
ino dels monopolis económics com- 
binats amb la indústria militar, que fo- 
menten la necessitat de l'energia 


nuclear com a estratégica i fona- 
mental als seus interessos. 

lLaixo, és el que els ciutadans ¡ els 
treballadors, en concret, han d'en- 
tendre ¡evitar caure en el parany de 
la ignoráncia ¡ els interessos imme- 
diats que fomenten tant els estats 
com les corporacions económiques i 
militars que utilitzen la pobresa com 
a eina per assolir els seus objectius 
per a implantar l'energia nuclear 
(instal+lacions) allá on els convé, en 
comptes de fomentar sortides labo- 
rals ¡ socials més adequades a les ne- 
cessitats ¡ sense riscos. Durant molts 
anys els residus industrials d'alguns 
paísos rics europeus (Alemanya, Ho- 
landa, Franca i Itália) que fan grans 
normes ambientals als seus palsos, els 
transportaven a pasos africans pa- 
gant-lis quantitats rídicules, llavors no 
sabien com tractar-los ¡ quedaven 
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a l'época de les cavernes ¡ el foc. 
Res més lluny de la realitat, volem un 
progrés situat en les necessitats reals, 
en la transparencia i democracia di- 
recte, en el benefici col+lectiui el bé 
comú, lluny del benefici fácil només 
al servei dels interessos d'una minoria 
que no té cap interés en el benestar 
col+lectiu, que posa en perill a la so- 
cietat actual ia les properes genera- 
cions i a uns costos economics, 
socials i ambientals de llarga durada, 
¡ utilitzen la ignoráncia i la miséria 
com a eina per a imposar els seus in- 
teressos immediats. 

Llavors com poden parlar de se- 
guretat, control, vigilancia,  risc 
zero... Qui son els veritables dema- 
gocs i personatges sense escrúpols, 
mentiders ¡ farsans? Espero que to- 
thom reflexioni i¡ entengui que en 
aquests temes ens juguem moltes 


“I tant omplir-se la boca de democracia i el tema 

de l'energia com el de la indústria militar, és total- 
ment antidemocrátic, sense la més mínima partici- 
pació, poc transparent en tots els aspectes 


informatius” 


emmagatzemats en llocs descontro- 
lats, contaminant el sol i generant-lis 
un problema ambiental greu. | al- 
guns d'aquests mateixos pasos abo- 
caven a la fossa Atlántica bidons 
amb residus nuclears radioactius 
amb el risc que aixóo comporta per la 
contaminació del mar afectant a la 
vegetació i fauna, ¡al final a les per- 
sones. Aquests petits exemples ser- 
veixen per a veure la manca 
d'escrúpols i ética dels diferents res- 
ponsables económics ¡ polítics de- 
fensors del seu model capitalista. 
Diuen que els que no volen |'ener- 
gia nuclear son uns alarmistes, de- 
magocs, oposats al progrés i ubicats 


coses, i aquest no és un debat espe- 
cialitzat dels que ells anomenen 
“sectors ecologistes”, ens afecta ple- 
nament a tots. | que com és evident 
el seu model de progrés i necessitats, 
res té a veure amb tots els valors ¡ 
models que els diferents sectors de 
l'anarquisme preconitzem, per tant, 
aquesta també és la nostra guerra 
com a ciutadans ¡ treballadors del 
món. 


*Tecnic Professional de Medi Ambient, 


afiliat a la CNT de Terrassa i membre 
del Centre d'Estudis Llibertaris Fran- 
cesc Sabat. 


¿Qué opinan nuestros afiliados? 


27 años 


ISAAC EIRIZ NEVADO 
Estudiante de Psicología y cartero 


Jubilada 
73 años 


DOLORES CANTIZANO 


Si bien es innegable que las necesidades energé- 
ticas de la sociedad son enormes, el uso de la 
energía nuclear conlleva graves peligros para 
nuestra salud y la de la Tierra. 

Catástrofes como Chernobil deberían hacernos 
plantear que aunque existan grandes medidas de 
seguridad cabe la posibilidad de un accidente de 


consecuencias fatales y efectos de larga duración. Opino que debería- 
mos consumir más racionalmente, malgastando menos y apostando por 
energías renovables para lograr una convivencia más armónica con nues- 


tro planeta. 


JUAN JOSÉ MARTINEZ 
Carpintero freelance 
45 años 


Creo que existiendo fuentes de energía cómo la 
solar, eólica o la hidráulica, es innecesaria la 
energía nuclear. Lo que se debería hacer de una 
vez por todas, es pensar un poco con la cabeza, 
y en vez de fabricar un montón de cosas inútiles, 
reducir el consumo energético y cuidar un poco 
el medio en el que vivimos. Está bien la tecnolo- 


gía, transformar el medio, pero no debemos olvidar que el ser humano no 
está por encima de la naturaleza. Cuidémosla un poquito, que no se re- 
pita Chernobil hombre, que quien juega con fuego se acaba que- 


mando. 


Si hay algo que sobra en este planeta es la ener- 
gía, y aunque la nuclear puede ser muy eficaz y 
beneficiosa para el ahorro de susodicha, cual- 
quier pequeño fallo en su maniobra puede ser 
mortal, o incluso peor; toda una generación de 
mutantes, como el caso de Chernóbil. Si quere- 
mos vivir en un mundo con este nivel de peligro- 


sidad, adelante con la energía nuclear, pero creo que es mejor 
aprovechar lo que la Tierra nos ofrece y seguir procreando seres huma- 
nos. En mi época, cuando era más joven, la gente no necesitava tantas 
máquinas para vivir feliz. 


MANOLI ALCÁZAR DÍAZ 
Enfermera 
23 años 


Pues no se mucho sobre el tema, pero tengo en- 
tendido que aunque la energía nuclear tiene 
una serie de riesgos, es de las fuentes más limpias 
que existen. Creo que aunque nadie quiere tener 
una central al lado de su casa, estas nos permi- 
ten obtener energía de manera limpia y no em- 
peorar más el problema ecológico. El problema 


viene con la seguridad... se deben poner medios para que sean lo más 
seguras posibles, y que no acabe todo en una gran desgracia. Energía 
nuclear sí, pero siempre estando bien controlada, sin ahorrar en medidas 
que efectivamente den seguridad. 
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Cultura 
Activitats del CeNTenari 


Jomnades 
“Alternatives al capitalisme: L'Autogestió a debat” 


comunisme llibertari. autogestiondries. En aquest sentit s'in- 
El bloc historic pretén exposar dos  clou la participació de la CNT-AIT (as- 

models forts d'alternativa al sistema  pecte laboral i socioeconómic) així 

capitalista. D'una banda, el de les com d'altres organitzacions anarquis- 

col lectivitzacions anarquistes durant tes específiques (aspecte sociopolí- Uy y 
lobjectiu de valorar aquesta expe- ges, el municipalisme o les assemblees 

riencia tant des del prisma d'un possi- de barri (aspecte local-polític). Final- CENTENARIO 
ble model de desenvolupament pera ment, des d'un punt de vista geográ- 19 
palisos empobrits, com a partir dels lí- ficament (i en alguns casos també 20 1 
mits al socialisme imposats pel pla, el tematicament) més ampli, es tracten 


Comisió del CeNTenari 


CNT-AIT (1910-2010), es cele- 
braran a Barcelona unes jorna- 

des  titulades "Alternatives al 
capitalisme: l'autogestió a debat”. 
Aquestes jornades es desenvoluparan 
durant el mes d'abril de 2010. Els con- 
tinguts s'estructuraran en tres blocs de 
ponencies, un teoric, un altre historic ¡ 
un altre més ampli, de carácter ac- 
tual. 
En el bloc teoric s'han programat 
ponéncies que aborden el funciona- 
ment del sistema capitalista prestant 
una atenció especial a un moment de 
crisi económica ¡i social com l'actual. 


E< el marc del centenari de la 


la guerra civil espanyola (1936-1939), tic), alguns models de cooperatives 
per aixo s'incloven ponéncies que ex- amb una perspectiva transformadora 
pliquin el seu funcionament a les dife- (aspecte laboral ¡ socioeconómic de 
rents zones on es van implantar gestió) o ateneus ¡ centres d'estudis 
(Catalunya, País Valencia, Aragó,  (aspecte cultural). Tenen cabuda fi- 
Castella i Andalusia). D'altra banda, nalment les iniciatives vinculades a 
s'oferirá una explicació del model de  dmbits locals imunicipals, com les d'o- 
cogestió iugoslau (1950-1990) amb  cupacions de centres socials i habitat- 


100 AÑOS EN LUCHA 


Es tractaran així mateix propostes 
anarcosindicalistes davant la crisi eco- 
nómica. Aquesta perspectiva teórica 
es completa amb una série de ponén- 
cies que ofereixin una visió amplia de 
la literatura económica ¡ social rela- 
cionada amb models de socialisme ¡ 


DIVENDRES 9 D'ABRIL. 

Sistema capitalista: explotació, 
conflicte i destrucció. 

- 16:00. Presentació de les jor- 
nades. CNT Barcelona. 

- 16:15. On estem en la crisi?. 
Miren Etxezarreta. Economista, 
professora a la Universitat Auto- 
noma de Barcelona (UAB) durant 
35 anys i membre del Seminari 
d'economia crítica TAIFA. 

- 17:30. El capitalisme avui: crisi 
o enfonsament? Algunes consi- 
deracions. Toni Castells. Econo- 
mista. 

- 18:45. Propostes anarcosindi- 
calistes davant la crisi econo- 
mica. Gaspar Fuster. Professor 
d'Economia a Secundaria i mem- 
bre de l'Institut de Ciéncies Eco- 
nomiques ¡ de l'Autogestió - 
ICEA. 

- 20:00. Debat general i con- 
clusions. 

DISSABTE 10 D'ABRIL MATÍ. 

Estudis sobre autogestió i mo- 
dels de socialisme ¡ comunisme lli- 
bertari (1). 

- 10:00. Socialisme i comunisme 
llibertari en el pensament econo- 
mic fins a 1939. Lluís Rodríguez Al- 
gans. Economista i¡ membre de 
l'Institut de Ciencies Economi- 
ques i de l'Autogestió ICEA. 

- 11:15. Autogestió, un debat 
actual: planificació participativa 
o reconceptualització del mer- 
cat. Endika Alabort Amundarain. 
Professor d'Economia a la Univer- 
sitat del País Basc/Euskal Herriko 
Unibertsitatea i membre d' Eko- 
nomia Zientzia eta Autogestioa- 
ren Institutua — ICEA. 

- 12:30. Institut de Ciéncies 
Económiques ¡ de l'Autogestió: 
estudi isuport técnic per a l'auto- 
gestió generalitzzada. Membres 
d'ICEA. 

- 13:45. Debat general i con- 


mercat ¡ el partit Únic, 
una visió estrictament 
el procés. 


untament amb 
ibertária de tot 


Amb el bloc actual es pretenen 
mostrar les diferents experiencies or- 


casos actuals d'a 
com són els movim 


tres llocs del món 
ents socials a Amé- 


rica Llatina, Chiapas, Brasil (Moviment 
dels Treballadors Rurals Sense Terra, 


MST), Argentina (e 


mpreses recupera- 


ganitzatives que lluiten contra el capi- 
talisme avui dia des de coordenades 


clusions. 

DISSABTE 10 D'ABRIL TARDA. 

Estudis sobre autogestió i mo- 
dels de socialisme ¡ comunisme lli- 
bertari (11). 

- 16:00. Economia de la llibertat: 
creació d'una vida plena per tots 
[es comptará amb traducció si- 
multánia). Jon Bekken. Membre 
del col lectiu editorial d'Anarcho- 
Syndicalist Review, Ex Secretari 
General-Tresorer d'Industrial Wor- 
kers of the World. 

- 17:15. La Democracia Inclusiva 
com a projecte polític per a una 
nova síntesis libertaria: tfonaments 
i proposta de estructura social ¡ 
ransició (es comptará amb tra- 
ducció simultania). Takis Fotopou- 
os. Filosof polític ¡ ex catedrátic 
d'Economía de la Universitat North 
London (Regne Unit) on va ensen- 
yar Economía Política durant 20 
anys. Ha estat editor de la revista 
eórica Democracy 8 Nature, The 
nternational Journal of Inclusive 
Democracy des de 1992 ¡ funda- 
dor del moviment de Democracia 
nelusiva. 

- 18:30. Planificació anarquista 
per a les economies del segle XXI: 
una proposta (es comptará amb 
raducció simultánia). Robin Hah- 
nel. Professor Emerit de l'American 
University, on va ensenyar Econo- 
mia Política durant 33 anys. Ac- 
valment és Professor Visitant a la 
Portland State University. Creador 
amb Michael Albert del model 
económic denominat Participa- 
ory Economics, PARECON (Econo- 
mia Participativa). 

- 19:45. Debat general i¡ conclu- 
sions. 

DIVENDRES 16 D'ABRIL. 

Col lectivitzacions anarquistes 
durant la Guerra Civil espanyola 
1936-1939 (1). 

- 16:00. Antecedents historics ¡ 


des pels seus treballadors), Veneguela 


¡ Grecia. 


aspectes socials de la Guerra Civil. 
Paco Madrid. Historiador. 

- 17:15. De cara contra l'Estat: la 
revolució de 1936 ¡ el col lectivisme 
agrari a Catalunya. Marciano Cár. 
daba. Historiador. Investigador dels 
factors socials, económics ¡i polítics 
de les col lectivitzacions agráries a 
Catalunya (1936-1939) 

- 18:30. Les transformacions 
col llectivistes en la indústria ¡ els 
serveis de Catalunya (1936-1939). 
Toni Castells. Historiador. 

- 19:45. Debat general i conclu- 
sions. 

DISSABTE 17 D'ABRIL MATÍ. 

Col lectivitzacions anarquistes 
durant la Guerra Civil espanyola 
1936-1939 (11). 

- 10:00. Les collectivitzacions 
agrícoles a Aragó (1936-1939) 
entre revolució ireacció. Walther L. 
Bernecker. Catedraátic d'Historia a 
a Universitat Erlangen-Núrnberg 
d'Alemanya. 

- 11:15. Cop d'estat, guerra ¡ 
ransformacions socials a Andalu- 
sia i Castella (1936-1939). José Luis 
Gutiérrez Molina. Historiador. Inves- 
igador en historia social contem- 
poránia, especialment la 
d'Andalusia. 

- 12:30. Col lectivitats al País Va- 
encia. Acabant amb els topics tí- 
pics. Manuel Vicent. Historiador ¡ 
arxiver. 

- 13:45. Debat general i¡ conclu- 
sions. 

DISSABTE 17 D'ABRIL TARDA. 

lugoslávia 1950-1990. 

- 16:00. El desenvolupament des- 
igual com a límit dels processos 
d'autogestió. El cas lugoslau. 
Ramon Franquesa. Professor d'Eco- 
nomia Mundial a la Universitat de 
Barcelona (UB). Investigador en 
gestió de recursos naturals renova- 
bles ¡ en Economia Social i proces- 
sos d'organització económica no 


CRT 


capitalistes. 

- 17:15. L'autogestió iugoslava i 
es restriccions imposades pel pla, 
el mercat ¡ el partit Únic: és la su- 
pressió de les institucions la solu- 
ció? [es  comptara amb 
raducció simultania). Catherine 
Samary. Professora ¡ investiga- 
dora experta en les transftorma- 
cions iugoslaves ¡ d'Europa de 
"Est; activista a diverses xarxes in- 
ernacionalistes. 

- 18:30. L'autogestió iugoslava. 
Una perspectiva anarquista (es 
comptará amb traducció simulta- 
nia). Andrej Grubacic. Historiador 
¡ Socioleg anarquista. Investiga- 
dor en temes d'anarquisme ¡ 
d'historia dels Balcans. Membre 
d'Industrial Workers of the World. 

- 19:45. Debat general i conclu- 
sions. 

DIMARTS 20 D'ABRIL. 

Models organitzatius com a al- 
ernativa al capitalisme: anar- 
quisme i anarcosindicalisme. 

- 16:00. CNT: sindicalisme per a 
a transtormació social. Genís Fe- 
rrero. Membre de CNT Barcelona. 
- 17:15. Organitzacions llibertá- 
ries: Federació Anarquista Ibérica 
FAI), Federació Iberica de Jo- 
ventuts Anarquistes (FIJA), Fede- 
ració d'Estudiants Llibertaris (FEL). 
-18:45. Federació Anarquista 
Uruguaia. Anarquisme especifista, 
acció directa anarquista: per la 
construcció del Poder Popular. 
Mario Remedios. Secretari de Re- 
acions de la FAU. Militant de l|'A- 
eneu Germinal al barri Vila Colón 
Montevideo). 

- 20:00. Debat general i conclu- 


sions. 
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DIMECRES 21 D'ABRIL. 

Models organitzatius com a al- 
ternativa al capitalisme: coope- 
rativisme i municipalisme. 

- 16:00. L'economia solidaria, 
embrió d'una nova economia? 
Jordi García Jané. Cooperati- 
vista, docent ¡ escriptor sobre 
temes relacionats amb l'econo- 
mia solidaria ¡les alternatives so- 
cials en general. 

- 17:15. Cooperatives: produc- 
ció, finances i¡ consum. Mol-Ma- 
tric, Coop57 i Germinal. 

- 18:45. Municipi llibertari en el 
camí de l'autogestió. Manel Aisa. 
Historiador. Assemblea del Barri 
de Sants. Mireia Roselló. 

- 20:00. Debat general i conclu- 
sions. 

DIJOUS 22 D'ABRIL. 

Models organitzatius com a al- 
ternativa al capitalisme: anar- 
quisme, cultura ¡ moviments 
socials. 


- 16:00. Ocupacions d'habitat- 
ges i centres socials. Jesús Rodrí- 
guez. Activista del moviment 
okupa. 

- 17:15. Ateneus Llibertaris: Ate- 
neu Enciclopédic Popular i Ate- 
neu Llibertari de Sants. Xavier 
Oller, historiador ¡ SociOs. 

- 18:45. Centres d'Estudis Lliber- 
taris: Fundació d'Estudis Llibertaris 
¡ Anarcosindicalistes (Barcelona), 
Centre d'Estudis Llibertaris Fede- 
rica Montseny (Badalona), Centre 
d'Estudis  Llibertaris Francesc 
Sabat (Terrassa), Fundació An- 
selmo Lorenzo (Madrid). SociOs. 

- 20:00. Debat general i conclu- 
sions. 

DISSABTE 24 D'ABRIL MATÍ. 

Experiencies actuals (1): Movi- 
ments socials a América Llatina, 
Chiapas ¡ Brasil. 

- 10:00. Moviments socials a 
América Llatina: amb el progres- 
sisme hem topat. Raúl Zibechi. 


Pensador-activista, docent ¡ in- 
vestigador en moviments socials, 
periodista i analista internacional 
de la Jornada (Mexic) i Brecha 
(Uruguai). 

- 11:15. La rebel ió indígena de 
Chiapas. Comité de Solidaritat 
amb la Rebel lió Zapatista. 

- 12:30. Moviment Sense Terra 
de Brasil: la lluita per la terra, la 
Reforma Agrária ¡ una societat 
més justa. Maria Carballo. Antro- 
pologa ¡ membre del Comité de 
Suport al MST de Barcelona des 
de l'any 1996. 

- 13:45. Debat general i conclu- 
sions. 

DISSABTE 24 D'ABRIL TARDA. 

Experiencies actuals (II): Argen- 
tina, Venecuela ¡ Grecia. 

- 16:00. De la crisi a l'autoges- 
tió: orígens i perspectives de la re- 
cuperació d'empreses a 
Argentina. Luis Buendía. Econo- 
mista, investigador pre doctoral 
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de la Universitat Complutense de 
Madrid (UCM), i¡ membre de |'Ins- 
titut de Ciéencies Económiques i 
de |'Autogestió — ICEA. 

- 17:15. Imperialisme, reforma 
social, poder popular a Vene- 
cuela. Luis Baños. Militant llibertari 
actiu en processos d'organitza- 
ció, formació i lluita popular en el 
mitja rural ¡la ciutat. Historiador i 
integrant de l'Institut de Ciéncies 
Económiques i de l'Autogestió — 
ICEA. 

- 18:30. Rastrejant l'antago- 
nisme social ¡ el moviment anar- 
quista-antiautoritari a Grecia. 
Companys anarquistes de Gré- 
cia. 

- 19:45. Debat general i con- 
clusions. 

- 20:15. Tancament de les jor- 
nades. CNT Barcelona. 


Més informació a: 
www.cnt.es/centenario 


Jornades Anarcofeministes: Cent anys de CNT 


Comisió del CeNTenari 


quest any 2010, la CNT con- 

A memora 100 anys del seu nai- 
xement, en un context molt 

diferent de l'actual. Per aquest motiu, 
ens agradaría analitzar i reflexionar, al 
voltant de la trajectoria que ha portat 
aquest sindicat de classe al llarg de la 
historia ¡ veure quin paper juga avui. 
No hi ha dubte de que les persones 
que han format la CNT han estat, en la 
seva gran majoria, donesihomes amb 
un pensament critic, en ocasions molt 
avancat per la seva época, i que hi ha 
hagut moments on la CNT va resultar 
imprescindible, com va ser la revolució 
social de 1936. | avui en dia, ens pre- 
guntem, com es projecta el seu posi- 
cionament com sindicat que lluita vers 
tota forma d'autoritat, ¡ per sobre de 
tot, vers quelcom tant important com 


Dissabte 6 de marc 11,00 h. 

Dona ¡anarcosindicalisme: amb 
Ana Sigúenza (primera Secretaria 
General de CNT) ¡ Laura Vicente 
(professora d'história i Doctora en 
Historia Contemporania a la Uni- 
versitat d'Alacant) autora de Te- 
resa Claramunt. Pionera del 


feminismo obrerista anarquista. 
Lloc: Centre Cívic Drassanes - 
Sala d'Actes. C/Nou de la Rambla 
43. (<M> L-3: Liceu, Drassanes ó Pa- 
ralel). 
-Diumenge 7 de marc 17,00 h. 
aller d'Autogestió de la salut. 
[és necessaria inscripció previa i 
només per a dones: liberta- 
riasente hotmail.com) 
Lloc: Casa de la Solidaridad. 
C/Vistalegre, 15. (<M> L-2: Sant An- 
toni) 

- Dimecres 10 de marc 19,00 h.: 

Cine forum: “A la Deriva. (Por los 
circuitos de la precariedad feme- 
nina)” Autores: precarias a la de- 
riva. 

Lloc: Espai Obert. C/Violant d'- 
Hongria 71, 1%. (<M> L-5: Placa de 
Sants i Badal; L-3: Placa del Centre) 


és el patriarcat, que juntament amb el 
capitalisme, coarta la llibertat de molts 
éssers vius ¡ destrueix el planeta. 

Així doncs, aquestes jornades sor- 
geixen de la necessitat de varies 
dones afilliades a la CNT, de visualitzar 
el paper fonamental que juguen les 
dones al moviment anarquista, de re- 
flexionar al voltant de la connexió 
entre anarquisme ¡ feminisme, de 
questionar els rols tradicionals de ge- 
nere, femení i masculí, en els quals es 
sosté el patriarcat. 

Les Jornades sobre Dona i Anar- 
quisme, es plantegen doncs, com una 

oportunitat per apropar-nos a les di- 
ferents realitats de la militancia feme- 
nina. Pretenem analitzar, debatre ¡ 
visibilitzar la participació i organització 
de les dones que s'identifiquen amb 
els principis llibertarisino renuncien a 
la seva identitat de génere. Volem ob- 


-Divendres 12 de marc 19,00 h: 

Teoría i Práctica Anarcofemi- 
nista, amb La Katino Anarkista 
membre de Red Anarcofeminista 
de Mujeres i creadora de la publi- 
cació Alejandra) i¡ Vanessa Ortíz, 
del col.lectivu Juana Julia Guzmán 
Bogotá) 

Lloc: Fundació d'Estudis Lliberta- 
ris ¡ Anarcosindicalistes - FELLA. 
C/Joaquin Costa 34. (<M> L-3: Ca- 
alunya ó L-1 ¡ L-2 Universitat). 

-Dissabte 13 de marc 17,00 h: 

Dones anarquistes propagado- 
res de la Idea, amb M* Ángeles 
García Maroto, periodista ¡ escrip- 
ora anarcofeminista, militant del 
SOV d'Alcoi, ¡ Antonina Rodrigo, es- 
criptora, autora del llibre Amparo 
Poch y Gascón, médica y anar- 
quista. Trobada de publicacions 
eministes. RAG (Irlanda), Herstory 
Barcelona), Histeria (Barcelona), 
Mujeres Preokupando 8 (Barce- 
ona) i més... 

Lloc: Centre Cívic Pati Llimona. 
C/Regomir 3. (<M> L-3: Liceu ó L-4 
Jaume |). 

-Diumenge 14 de marc 17,00 h: 


servar les problematiques que ens 
afecten com a dones dins de diversos 
ambits on ens movem: laboral, educa- 
tiu, organitzatiu, salut, afectiu, etc. Pro- 
blemes  derivats «d'una societat 
patriarcali capitalista com es la nostra 
que ens afecta ¡ afecta als/ a les nos- 
tres companys/es. 

Amb aquest objectiu, tractarem de 
dimensionar dos nivells: un nivell es co- 
rrespon amb la nostra propia situació 
com a dones treballadores i militants 
en un sindicat de classe, revolucionari 
i llibertari, abastant la perspectiva his- 
torica ¡les necessitats que detectem 
avui dia. El segon nivell correspon a la 
participació de dones feministes en or- 
ganitzacions diverses que pretenen 
contribuir al canvi social. Ens interessa 
visibilitzar aquestes lluites didries, els 
projectes que en resulten, les dificultats 
que existeixen ¡les contradiccions que 


Taller d'autodefensa feminista. A 
cárrec d'un grup d'autodefensa 
de Barcelona. (és necessadria ins- 
cripció previa ¡ només per a 
dones:libertariasenta hotmail.com 
Lloc: Casa de la Solidaridad. C/Vis- 
talegre, 15. (<M> L-2: Sant Antoni) 

-Divendres 19 de marc 19,00 h: 


Alliberament animal, allibera- 
ment de la terra ¡ allilberament de 
les dones. Natalia, Maria, Isabella i 
Clara. 

Lloc: Espai Obert. C/Violant d'- 
Hongria 71, 1%. (<M> L-5: Placa de 
Sants ¡i Badal; L-3: Placa del Centre) 

-Dissabte 20 de marc 17,00 h: 

Dones Lliures, ahir ¡ avui, amb 
Martha Ackelsberg , professora de 
Ciencies Polítiques i d'estudis de la 
dona i genere, a Smith College de 
Northampton, MA (EEUU) ¡ autora 
de Mujeres Libres: el anarquismo y 
la lucha para la emancipación de 
las mujeres. També participen 
companyes de Mujeres Libres d'Ex- 
tremadura ¡ Madrid. 

Lloc: CCCB -— Aula 2. C/ Monta- 
legre, 5 (<M> L-3: Catalunya ó L-1 ¡ 
L-2 Universitat). 


ens sotmeten. Volem igualment, tre- 
ballar aquests aspectes recollint múlti- 
ples experiencies que van tenir lloc en 
el passat ¡unes altres que avui dia es 
reprodueixen per tot el planeta. 

Per tractar de donar cobertura a 
aquests objectius, shan organitzat 
cinc eixos: 


.Dona, treball i sindicat. 
Un referent históric: Mujeres Libres. 
.Anarcofeminisme: dones organit- 
es. 
.Dona a la premsa i la propa- 
ganda de la Idea. 

5.Diversitat sexual i anarquisme. 


1 
2 
3 
zad 
4 


Totes ¡ tots esteu convidats/des a 
participar en aquesta nostra/vostra 
reflexió per intentar estar cada cop 
més aprop d'arribar a la nostra/vostra 
societat utópica. 


-Divendres 26 de marc 19,00 h: 
Génere, raca i classe. Carla. 
Lloc: Espai Obert. C/Violant d'- 


Hongria 71, 1%. (<M> L-5: Placa de 
Sants ¡ Badal; L-3: Placa del Centre) 


-Dissabte 27 de marc 11,00h: 
Diversitat sexual ¡ anarquisme: 


xerrada-debat a cárrec de D-gé- 


nero, col.lectiu llibertari pro-allibe- 
rament sexual de Madrid, Karolina, 
Filipo Brenda i Maricarmen. 

Lloc: Centre Cívic Barceloneta. 
C/Conreria 1-9. (<M> L-4: Barcelo- 
neta). 

Nota: Els tallers son només per a 
dones. Es necessaria inscripció pre- 
via en 

aquesta adreca de correu elec- 
trónic: libertariasentdhotmail.com. 
Els 

tallers estan subjectes a canvis 
de dia, ¡ en aquest cas s'avisara 
viacorreu electrónic a les interessa- 
des. En cas de superar el máxim de 
participants sen podrán realitzar 
més d'un. 


Més informació a: 
www.cnt.es/centenario 
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L'alfabetització a Río San Juan 


Lluís Pérez Bartrés* 


betització a Nicaragua ja 

varem parlar d'Orlando Pi- 
neda Flores. En aquest article expli- 
carem la importáncia d'aquest 
pedagog ¡la tasca que va portar a 
terme a Río San Juan. 

El Departament de Río San Juan 
está situat a la costa atlántica sud de 
Nicaragua, una zona molt propera a 
la frontera amb Costa Rica, amb una 
extensió de 7.400 km2i una població 
de 70.000 habitants. Les dades d'a- 
nalfabetisme anteriors a la Cruzada 
Nacional de Alfabetización (CNA) 
eren dramátiques, un 96.32% de la 
població era analfabeta. La CNA 
havia aconseguit reduir aquesta 
taxa a un 36.17%, peró encara que- 
dava molta feina per fer. 

Río San Juan és una zona selvática 
on la majoria de desplacaments 
s'han de fer per vies fluvials, aquestes 
dificultats de comunicació van fer 
encara més difícil la tasca dels alfa- 
betitzadors durant la Cruzada. L'any 


Es el primer article sobre |'alfa- 


1983 el govern sandinista va decidir 
encarregar a Orlando Pineda el 
repte d'organitzar un pla d'alfabetit- 
zació específic per a la zona, en 
aquesta decisió va influir enorme- 
ment la predisposició de Pineda a 
afrontar les feines més feixugues. 

El projecte d'alfabetització de Río 
San Juan va comencar l'any 1983 ¡ 
va acabar l'any 1989. Sota la direc- 
ció del “maestro”, la Brigada Benicio 
Herrera Jerez, un col+lectiu d'homes 
i dones decidides que ja havien tre- 
ballat amb Pineda a San Francisco 
Libre, va crear l'estructura organitza- 
iva que faria possible portar a terme 
amb exit el pla d'alfabetització d'a- 
quest departament. 
Utilitzant les paraules de Pineda, 
els alfabetitzadors “van haver d'en- 
angar-se les mans” i acostumar-se al 
xafogós clima de la selva. Pero els es- 
orcos d'aquest col+lectiu es van 
veure ampliament recompensats. En 
quatre anys van aconseguir reduir la 
axa d'analfabetisme a un 3.77%. 
L'exit del projecte va permetre de- 
clarar el departament com a “Terri- 


torio Libre del Analfabetismo”. 
Orlando i la Brigada van comen- 
car a gestar, durant el període que 
van estar a Río San Juan, “la Peda- 
gogía del Amor”. Aquest métode te- 
oric ipráctic tenia com a eix central, 
a més d'ensenyar, capacitar als 
camperols per millorar la seva situa- 
ció económica. Per aconseguir-ho 
Pineda va crear un sistema per opti- 
mitzar la producció agrícola ¡pecua- 
ria. 
Les reflexions i anécdotes de Pi- 
neda durant aquest període van 
donar nom al seu llibre més impor- 
tant: La Montaña me enseñó a ser 
maestro. 
Un cop acabada la feina a Río 
San Juan, el “maestro” es va despla- 
car a Managua on desenvoluparia la 
tasca de Subdirector d'Educació 
d'Aqults. Pero la derrota dels sandi- 
nistes a les eleccions, l'any 1990, el 
va apartar d'aquest cárrec. El go- 
vern de Violeta Barrios (de Chamo- 
rro), i més concretament el ministre 
Belli Pereira, van mostrar el seu 
menyspreu per l'educació. 
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Iniciativa Popular 


Esparreguera s'ha iniciat 
Ay campanya popular 
promugada per ciuta- 
danes i ciutadans del poble, per 
tal de donar reconeixement a la 
figura de Francesc Ferreri Guar- 
dia en el centenari de la seva 
mort. 
Ferrer i Guardia va ser un pio- 
ner em plantejar molts aspectes 
educatius que formen part del 
sistema d'ensenyament actual, 
pero que en el seu moment es 
titllaren de descabellats per una 
societat extremadament con- 
servadora. 

Ens estem referint per exem- 
ple, el plantejar la coeducació 
de sexes per primera vegada a 
l'estat espanyol. Aquesta pro- 
posta era inconcebible no solsa- 
ment en les escoles religioses 
sinó en els centres públics de 
lestat. Plantejava l'educació 
laica en un context de monopoli 
de lensenyament per part de 
lesgléesia. En l'áambit ecológic, 
volia ensenyar a respectar el 


medi ia conviure amb ell, molt 
abans de l'aparició del movi- 
ment ecologista. També era no- 
vedosa en plantejar una 
coeducació de classes, de ma- 
nera que tots els infants com- 
partien pedagogia 
independentment de la capaci- 
tat económica dels pares. Po- 
dríem  resumir-ho dient que 
plantejava l'educació científica 
i racional, essencial per al pro- 
grés de la societat, basada en 
persones lliures de dogmes. 
Toti així la seva figura no ha 
estat reconeguda com és me- 
reix al nostre país ( si en canvi a 
la resta d'Europa) i¡ com molts al- 
tres personatges que han apor- 
tat tant a la nostra societat han 
caigut en l'oblit, sovint itencio- 
nadament. És per tot aixó que 
reivindiquem la figura de Fran- 
cesc i demanem a l'Ajuntament 
a'Esparreguera que doni el nom 
de Francesc Ferrer i Guardia a 
algun carrer o placa de la nos- 
tra localitat. Ja hi ha municipis 
que han fet aquests pas com: 
Reus, Montcada i Reixac, Elda, 


Francesc Ferrer i Guardia 
Una vida per la llibertat 


Dissabte 6 de marc, a les 18:30 hores a Can pasqual, C/Cavallers, número 26. Esparreguera. 


Francesc Ferrer 
¡ Guardia 


una vida per la llibertat 


6 Mars 
18:30 


Can Pasqual 


Xerrada: 
David Pruja 


(President de la Fundodó Francesc 
Ferreri Guérdio) 


Campanya pel reconeixement de Francesc Ferrer i Guárdia 
recollida de signatures a la Biblioteca d'Esparreguera 


Terrassa, Alella, Barcelona, el 
Masnou entre molts altres. 

El dia 6 de marc a les 18,30 a 
Can Pasqual és fara l'acte final 
de la campanya del reconeixe- 
ment de Fransesc Ferrer i Guar- 


Com a consequéncia de la de- 


rrota, gran part de l'equip tecnic del 
ministeri d'educació sandinista va 
crear la Asociación de Educación 
Popular Carlos Fonseca Amador. Una 
ONG dedicada a continuar la tasca 
d'alfabetització del FSLN. Aquesta or- 
ganització continua lluitant a dia 
d'avui per l'alfabetització dels opri- 
mits ¡ Orlando Pineda Flores segueix 
sent un dels seus pilars fonamentals. 


| ) 


*Afiliat a la CNT-AIT de Terrassa i mem- 
bre del Centre d'Estudis Llibertaris Fran- 
cesc Sabat. 


50 anys de 
l'assassinat de 
Quico Sabaté 


quest 5 de gener del 2010, 

a la localitat de Sant Ce- 
loni, ha tingut lloc la presentació 
del programa d'actes de la Co- 
missió 50 Anys Quico Sabaté (de 
la qual el nostre sindicat en forma 
part) ¡la ofrena floral a la tomba 
de Quico Sabaté. 

A continuació us reproduim la 
crónica de la Comissió. 

Amb l'inici del 2010 s'ha donat 
també el tret de sortida a l'Any 
Quico Sabaté, en commemora- 
ció del 50 aniversari de la mort en 
combat del guerriller anarquista 
Francesc Sabaté i Llopart, Quico, 
abatut al carrer de Santa Tecla 
de Sant Celoni el 5 de gener del 
1960 al matí. 

La Comissió 50 Anys Quico Sa- 
baté ha iniciat el programa d'ac- 
tes fent una ofrena floral a la 
tomba del guerriller assassinat, 
amb la presencia d'un centenar 
de persones entre les quals s'hi 
trobava la seva filla Alba Sabaté. 
L'ofrena floral ha estat precedida 
per una roda de premsa a l'hotel 
Suís en qué la Comissió ha pre- 
sentat als mitjans la figura de Sa- 
baté ¡ el programa d'actes 
previst fins al juny en commemo- 
ració de la seva mort. 


Centre A'Estudis Llibertaris Prancese Salat 


É "La cultura és el més poderós instrument d'emancipació social" 


Ctra. Montcada 79, O8221 Terrassa Tel/Fax: 93 733 97 08 
http://www.cellfrancescsabat org 


infoGcellfrancescsabat org 


http: 


Centre d'Estudis Llibertaris Federica Montseny 


www.centrefedericamontseny org 
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Música 


Ernest Robert* 


varen lluitar per donar-nos un 

futur esperancador, creus que la 
joventut d'avui dia esta venent aquest 
futur? 

La pregunta que fas te un handi- 
cap,el futur esperangador es va tren- 
car en el moment en el que el any 39 el 
feixisme esclafa la democrácia i la re- 
volució. Jo crec que en totes les gene- 
racions hi ha gent que lluita ¡ gent que 
no, potser ara som menys els que llui- 
tem que abans, o els que creiem que 
determinats tipus de forma de lluita se- 
gueixen sent valides i no solament les 
formes si no els motius. Hi ha una falsa 
sensació de llibertat i benestar. 

Tu creus que el cop que va rebre la 
CNT mitjancant el cas Scala va ser un 
pas Fundamentals perque es firmessin 
els acords de la manera en que es van 
firmar? 

La CNT evidentment estava en con- 
ra dels pactes de la Moncloa, el cas 
Scala evidentment es una maniobra 
per desprestigiar idesmobilitzarique a 
la feina et diguin terrorista, a mi quan 
estava afiliat al sindicat de la metal lúr- 
gia em deien terrorista. Ningú va sortir 
en defensa de la CNT, ni CCOO ni el 
USO ni UGT, perque a tothom li interes- 
sava treure's de sobre a la CNT, nosal- 
res molestávem. 

Quina relació tens amb la CNT? 

Ara mateix nomes d'amistat, simpa- 
ia i d'afinitat 

Entendries un món, una historia 
sense la lluita llibertaria? 

Si, si fos un mon llibertari no calaria la 
vita llibertaria 

Hi ha gent que pensa que en treus 
profit de la lluita pro presos, mes con- 
cretament de la lluita per l'alliberament 
de l'amadeu Casellas, que els diries? 

Que no coneixen la trajectória de 
Juanito Piquete. Juanito Piquete ha 
sigut sempre, en les epoques anteriors ¡ 
en lactual un music solidari amb els 
presos llibertaris en tots els nostres tre- 
balls. Féeiem concerts a la presó a prin- 
cipis dels 90. Jo com a personaicom a 
music soc la mateixa persona, no tinc 
dues cares, si no fos músic seria llibertari 
igualment. 

Veus sortida possible al tema de l'a- 
madeu? Creus que la CNT s'hi ha mullat 
suficientment? 

Jo crec que la CNT s'ha mullat, la 
CNT es una organització confederal ¡ 
cada sindicat d'aquesta organització 
te el seu grau d'implicació i s'hauria de 
preguntar a cada militant que es el 


L: nostra gent, els nostres avis, 


Suscripción 
España 12 euros 
Internacional 15 euros 


Redacción 
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Apartado de Correos n% 302 
08910 Badalona 
badalonaUcnt.es 


Solidaridad Obrera entrevista a 


Juanito Piquete 


que fa per aquesta lluita. Es important 
que la CNT faci extensiva aquesta lluita 
a la resta del moviment llibertari, al 
mon cultural i associatiu. 

Creus que hi ha prou alternatives als 
mitjans de comunicació als que estem 
exposats? 

Sii no, es a dir, jo crec que no hem 
et els deures quan tocava. Jo estava a 
es rádios lliures, colze a colze amb el 
Salvatore Picarol durant un temps molt 
curt. Radio Pica era una emissora inde- 
pendent, no es definia ideológica- 
ment. Ni deia que fos llibertaria ni no 
libertaria, tenia una forma de funcio- 
nar que era certament individualista. 
L'lajuntament de Barcelona va tancar 
'emissora, li varen retirar la llicencia. 


nes". Penso que es una declaració de 
principis que Buenaventura Durruti pro- 
clama i diu "llevamos un mundo nuevo 
en nuestros corazones", va ser una gran 
frase ¡ a mes simbolitzava !' illusió de 
tota la gent per transformar la societat 
en quelcom diferent que obris l'il Jusió a 
viure en un mon lliure de veritat. 

Per les lletres trobo que es un disc 
molt personal, l'has treballat molt i a 
sigut un part prou difícil. ¿que repre- 
senta per a tu? 

Tornar a estar en lo que un vol estar, 
necessitava fer-ho. Gracies a I' insistén- 
cia de Julito Sedano fa tres anys, por- 
tava molt temps trucant-me jo també 
el trucava perque som amics. Es un 
gran baixista un gran productor i un 


“vaig tirar una mica de l'imaginari personal ¡ 
col lectiu del moviment llibertari” 


Radio pica tenia un poder de convo- 
catoria increible. Recordo una anéc- 
dota divertida reclamant locals pels 
joves. Va estar molt be. 

El teu nou disc es diu "la revolucion 
desconocida", aquesta revolució que 
desconeixem es la que esperes que hi 
hagi? 

El títol del disc son varies coses, es un 
homenatge a la figura del Makhno, 
una figura molt denostada, exposat 
com un bandoler, com un antisocial, 
no com un revolucionari. El mateix que 
feien els fatxes amb els makis aquí, ho 
varen fer els comunistes allá. La revolu- 
ció Ucrainiana va ser una revolució lli- 
bertaria ¡ aixó es important perque 
aquesta gent es varen estar durant 3 o 
4 anys fotent canya ¡ aixó es una expe- 
riencia que aquí a Catalunya ¡ a la 
resta de llocs es va conéixer pero es va 
intentar tapar. Llavors Volin es va fer un 
llibre que es deia "La revolucion desco- 
nocida" ¡jo vaig voler donar aquest 
nom al disc perque la gent que d'al- 
guna manera coneix aquesta historia 
es sentis cómplice d'aquest disc, ja 
nomes pel títol que te. 

"Mundo nuevo" parla precisament 
de la lluita, aquella lluita que per a la 
gent era realment important, un esperit 
que ara sembla que s'ha perdut una 
mica. Que pensaves quan vares es- 
criure aquest tema? 

De fet vaig tirar una mica de l'imagi- 
nari personal ¡ collectiu del moviment 
llibertari. Mundo nuevo te una tornada 
que diu "Mujeres y hombres sencillos 
que no buscaban honores, tan solo al- 
bergar un mundo nuevo en sus corazo- 


Distribuidora anarquista 


Libertario 


gran arreglista. Ell es el que sempre em 
deia: Va fem un disc, vinga!!. | be, des- 
pres va venir el Sergiivaren venir altres 
coses. Després va arribar un correu del 
comité pro presos de Madrid de la 
CNT, que volien que féssim un concert 
allá... va ser un moment emotiui el prin- 
cipi de "La revolucion desconocida" 

Fa temps havies viscut al Raval ¡ en 
aquest disc tens una cancó anome- 
nada Roig Raval, quin missatge vols fer 
arribar a la gent a traves d'aquesta 
cancó? 

Es el reflex de tot el que esta passant 
al raval i a molts barris. La especulació, 
el mobbing amb les rentes baixes, jubi- 
lats, immigrants no immigrants, etc... En 
part es una mica la mala llet aquesta 
que et queda al cos quan lluites i perds 
.l aquesta va ser una derrota que volia 
denunciar. 

He pogut veure que en aquest disc 
hi ha algunes col laboracions, diguem 
qui ha col-la borat amb vosaltres en 
aquest disc. 

Be com deia abans el Julito Sedano 
seria el principal responsable com a 
productor que aixó es molt, el Sergi Fa- 
bregas amb les feines de baix, Carles 
Cervera de la banda del nervio, l'Elias 
Puente tambe de la banda del nervio 
que va fer els cors en una cancó que 
es diu aluminosis , Luitxi Valtuille que va 
ser un bateria que es va incorporar 
practicament al principi de la gravació 
del disc, a part d'aixó comptem amb 
la presencia de Moi Rojo ¡ Jofre Ferriol 
que son dos persones que son amics 
musics i companys llibertaris. 

Hem pogut veure que hi ha hagut 
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canvis a la formació de Juanito Pi- 
quete, a que es degut? Es nomes una 
millora o hi ha altres raons que ens vul- 
guis explicar? 

Raons personals per una banda, 
raons dl! interés sobre quines coses vols 
feri quina es la projecció del grup icap 
a on tira el grup. 

Abans el grup es deia"juanito Pi- 
quete y los mataesquiroles” i ara "Jua- 
nito Piquete", aquest canvi es degut a 
que la musica del grup es mes perso- 
nal, mes intima de "Juanito Piquete" o 
es que t'has carregat als mataesquiro- 
les? 

(rialles).No, aixó no es així jo no em 
carrego ningú, el grup es desfá al 92... 
comenca al 86 ¡ al 92 es desfa. Es una 
historia que es repeteix sempre, quan 
els grups estan madurs es barallen o 
passen coses no se... Es crea una quí- 
mica amb la gent crees una energia i 
aixó es trenca per el que sigui i aixó 
passa a tot arreu, a les relacions huma- 
nes... A tot arreu. Jo segueixo despres 
en un altre projecte musical ¡ traiem 
una maqueta ¡un cd, després passen 
una série de coses personals ¡ be, aquí 
estic de nou. Jo soc una persona que 
m'agrada mes transformar que destruir, 
peró suposo que es complicat fer-ho 
de vegades. 

Lara un espai per a tu, perque diri- 
geixis unes paraules a la gent que lle- 
girá la "Soli". 

Be jo, aprofitant el centenariiseguint 
una mica l'idea de les coses que alla 
vaig exposar d'una manera molt senzi- 
lla ¡ molt sincera. Demanar a la gent 
que no abandoni. El Moi Rojo tenia una 
frase que deia, "las luchas que se pier- 
den son las que se abandonan". Estem 
entrant en un feixisme democrátic, de- 
mocrácia vigilada com ja es preveia 
en el moviment llibertari, en publica- 
cions com Bicicleta. Crec que els lliber- 
taris som gent que fonamentalment 
estima la humanitat. salut irevolució!! 


*Periodista musical ¡ afiliat a la CNT-AIT 


de Terrassa. 


»DIRECTA 
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SOLIDARIDAD OBRERA 


Ayudas económicas después del desempleo 
¿Qué hacer ante esta situación? 


El trabajo sigue escaseando, y parece que las condiciones no vayan a mejorar en una buena temporada. Las ayudas de desempleo se van aca- 
bando y la situación empieza a ser preocupante. Por eso, esta vez, vamos a comentar algunas ayudas económicas, contributivas y no contributivas 
que pueden ser, en general, menos conocidas por el trabajador. Aquí se presentan algunas de estas ayudas, que no son las únicas, ya que para 
situaciones determinadas muy particulares, pueden existir otras ayudas o subvenciones de último recurso. (actualizado según febrero de 2010) 


Anne Goqui* 


1. Pensión de invalidez no contribu- 
tiva: 

Tendrán derecho a la pensión de 
invalidez, en su modalidad no contri- 
butiva, las personas que cumplan los 
siguientes requisitos. 

Requisitos: 

a) Ser mayor de dieciocho y menor 

de sesenta y cinco años de edad. 
b) Residir legalmente en territorio es- 
pañol y haberlo hecho durante cinco 
años, de los cuales dos deberán ser in- 
mediatamente anteriores a la fecha 
de solicitud de la pensión. 

c) Estar afectadas por una minusva- 

lía o por una enfermedad crónica, en 
un grado igual o superior al 60%. 
d) Carecer de rentas o ingresos su- 
ficientes Existe carencia cuando las 
rentas o ingresos de que se disponga, 
en cómputo anual para 2010, sean in- 
feriores a 4.755,80 € anuales. 


Las pensiones de invalidez en su 
modalidad no contributiva no impedi- 
rán el ejercicio de aquellas activida- 
des, sean o no lucrativas, compatibles 
con el estado del inválido, y que no re- 
presenten un cambio en su capaci- 
dad de trabajo. 


Cuantía: 

La cuantía individual actualizada 
para cada pensionista se establece, a 
partir del citado importe (4.755,80 €), 
en función de sus rentas personales 
y/o de las de su unidad económica 
de convivencia, no pudiendo ser la 
cuantía percibida por pensión de in- 
validez no contributiva, inferior al 25% 
de la mínima establecida, para este 
tipo de pensión. 

La cuantía básica para 2010 es de 
339,70 € mensuales, siendo el 25% de 
ésta 84,93 € mensuales, ambas repar- 
tidas en 14 pagas anuales. 

Los pensionistas cuyo grado de dis- 
capacidad sea igual o superior al 75% 
y acrediten la necesidad del concurso 
de otra persona para realizar los actos 
esenciales de la vida, percibirán ade- 
más, un complemento del 50% de los 
4.755,80 € anuales, fijado en 2.377,90 € 
anuales. 

Cuando dentro de una misma fami- 
lia conviva más de un beneficiario de 
pensión no contributiva, la cuantía 
máxima individual para cada uno de 
ellos varía en función del número de 
beneficiarios de dicha pensión. Si son 
2, el tope máximo por persona, será 
de 288,75 € al mes. Si son 3, serán 
271,76 € al mes. 

De acuerdo con lo dispuesto en la 
disposición adicional decimosexta de 
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de 
Promoción de la Autonomía Personal 
y Atención a las personas en situación 
de dependencia, desde el 1 de enero 
de 2007, de la cuantía de la pensión 
íntegra calculada en cómputo anual, 


se deducirán las rentas o ingresos del 
pensionista que excedan del 25% del 
importe íntegro de la pensión, es decir, 
lo que exceda de 1.188,95 € anuales. 

Si el pensionista cuenta con rentas 
propias inferiores a 1.188,95 € en el año 
2010, no verá reducida la cuantía de 
su pensión por tal causa. 

Por otra parte si el pensionista con- 
tase con rentas propias superiores a 
1.188,95 € en el año 2010, sólo le será 
reducida su pensión por los ingresos 
que excedan de 1.188,95 €. 

No obstante, si son inferiores a 
4.755,80 € anuales y se convive con fa- 
miliares, Únicamente se reducirá la 
pensión cuando la suma de las rentas 
o ingresos anuales de todos los miem- 
bros de su Unidad Económica de Con- 
vivencia, sean inferiores a las cuantías 
que se recogen seguidamente: 


a) Convivencia sólo con su cón- 
yuge y/o parientes consanguíneos de 
segundo grado: 

N* de convivientes = 2; 

8.084,86 ¿/año 

N* de convivientes = 3; 

11.413,92 €/año 
N?* de convivientes = 4; 
14.742,98 €/año 


b) Si entre los parientes consanguí- 
neos con los que convive se encuen- 
tra alguno de sus padres o hijos: 

N* de convivientes = 2; 

20.212,15 €/año 

N?* de convivientes = 3; 

28.534,80 €/año 
N* de convivientes = 4; 
36.857,45 €/año 


2. Jubilación no contributiva 

Tendrán derecho a la pensión de 
jubilación, en su modalidad no contri- 
butiva las personas que cumplan los si- 
guientes requisitos: 

a) Tener 65 años o más. 

b) Residir en territorio español y ha- 
berlo hecho durante un período de 
diez años, en el período que media 
entre la fecha de cumplimiento de los 
dieciséis años y la de devengo de la 
pensión, de los cuales dos han de ser 
consecutivos e inmediatamente ante- 
riores a la fecha de la solicitud. 

Cc) Carecer de rentas o ingresos su- 
icientes. Existe carencia cuando las 
rentas o ingresos de que se disponga, 
en cómputo anual para 2010, sean in- 
eriores a 4.755,80 € anuales. 


La pensión no contributiva de Jubi- 
lación es incompatible con la Pensión 
no Contributiva de Invalidez, con las 
Pensiones Asistenciales y con los Sub- 
sidios de Garantía de Ingresos Mínimos 
y por Ayuda de Tercera Persona de la 
Ley de Integración Social de los Minus- 
válidos, así como con la condición de 
causante de la Asignación Familiar 
por Hijo a Cargo con Discapacidad. 


NO MIRES , CARIÑO, 

PERO... VOS OBREROS 

ESTAN <A SALIENDO 
ALA CAE! 


> Autor: Manel Fontdevila. Extraído de http://blogs.publico.es/manel/ 


Cuantía: 

Para esta pensión por jubilación es 
la misma que la pensión no contribou- 
tiva de invalidez. 


3. Pensión de maternidad no contri- 
butiva 

Serán beneficiarias las trabajadoras 
por cuenta ajena o por cuenta propia 
que, en caso de parto, reúnan todos 
los requisitos establecidos para acce- 
der a la prestación por maternidad, 
salvo el período de cotización exigido. 


Cuantía: 

Recibirán el 100% del IPREM* du- 
rante 42 días desde el parto, más 14 
días por nacimiento de hijo en familia 
numerosa, monoparental, parto múlti- 
ple o hijo con discapacidad igual o su- 
perior al 65%. 


4. Prestación familiar por hijo a 
cargo, menor acogido o adoptado 

Asignación económica por hijo 
menor de 18 años o discapacitado 
igual o superior a 65% 

Se considera hijo a cargo aquel 
que convive con el beneficiario y a sus 
expensas. 


N* de hijos nacidos 


N? de veces del importe 


riores a 11.264,01 € anuales, se incre- 
menta un 15% a partir del 2 hijo, se am- 
plia a 16.253,05, en familias numerosas 
con 3 hijos y se incrementa 2.745,93 a 
partir de 4 hijo. 


El padre y/o madre no pueden ser 
beneficiarios de prestaciones de aná- 
loga naturaleza. 


Cuantía: 
a) Hijo de 5 a 18 años; 291€ anua- 


b) Hijo menor de 5 años; 500 € 
anuales. 
Cc) Hijo mayor de 18 años con disca- 
pacidad igual O superior 65%; 
4.076,40€ anuales. 
a) Hijo mayor de 18 años con disca- 
pacidad igual o superior a 75% y ne- 
cesita a otra persona para realizar los 
actos esenciales de la vida; 6.115,20€ 
anuales. 
e) Hijo con discapacidad igual o su- 
perior a 33%; 1.000€ anuales. 

- Pago único por nacimiento o 
adopción múltiple 

La prestación consiste en un pago 
único, cuya cuantía será la del si- 
guiente recuadro: 


Importes en el año 2010 


mensual del SMI 
2 4 2.533,20 € 
3 8 5.066,40 € 
4 y más 12 7.599,60 € 


No está a cargo cuando el hijo sea 
perceptor de una pensión contribu- 
iva distinta de orfandad o a favor de 
amilia. 


Requisitos: 

a) Residir en territorio español. 

b) Tener a su cargo hijo que resida 
en territorio español. 

Cc) No percibir ingresos totales supe- 


Entre otros, no son incompatibles 
con la prestación por hijo a cargo, los 
siguientes subsidios: 

- El subsidio de desempleo 

- La pensión en favor de familiares 
para nietos y hermanos. 

- Cualquier ayuda reconocida en 
Convenio Colectivo por el mismo con- 
cepto. 

- Por nacimiento o adopción en fa- 
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milias numerosas, monoparentales o 
madres discapacitadas igual o supe- 
rior 65% 

La prestación consiste en un pago 
Único de 1.000 €. 


Requisitos: 
a) Residir en territorio español. 


b) No tener derecho a prestación 
de esta misma naturaleza. 

Cc) No percibir ingresos superiores a 
11.264,01 € anuales. 


Compatible con prestación por hijo 
a cargo que pueda corresponder. 


5. Prestación temporal de viudedad 

Cuando el fallecimiento del cau- 
sante se produzca por enfermedad 
común y el cónyuge superviviente no 
reúna los requisitos de convivencia o 
existencia de hijos en común para ac- 
ceder a la pensión de viudedad, 
podrá acceder a una prestación tem- 
poral en cuantía igual a la de viude- 
dad con una duración de 2 años. 


6. Protección a la familia 

Auxilio por defunción. Es la ayuda 
económica que presta la Seguridad 
Social. Se trata de una cantidad de 
39,05€, que se entrega a la persona 
que ha soportado los gastos del sepe- 
lio. Esta ayuda prescribe a los 5 años 
del fallecimiento. 


Subsidio en favor de familiares. 

- Nietos/as y hermanos/as, huérta- 
nos de padre y madre. 

Siempre que en la fecha del falleci- 
miento sean: 

a) Menores de 18 años o que ten- 
gan reducida su capacidad de tra- 
bajo en un porcentaje valorado en un 
grado de incapacidad permanente 
absoluta o gran invalidez. 

b) En los casos en que el nieto o her- 
mano del causante no efectúen un 
trabajo lucrativo por cuenta ajena o 
propia, o cuando realizándolo, los in- 
gresos que obtenga el mismo, en 
cómputo anual, resulten inferiores al 
75 por 100 del salario mínimo que se 
fije en cada momento, también con 
cómputo anual, podrá ser beneficiario 
de la pensión en favor de familiares 
siempre que, al fallecer el causante, 
sea menor de 21 años. 

-Madre y abuela viudas, solteras, 
casadas, cuyo marido sea mayor de 
60 años o esté incapacitado para el 
trabajo, separadas judicialmente o di- 
vorciadas. 

-Padre y abuelos con 60 años cum- 
plidos o incapacitados para todo tra- 
bajo. 

-Hijos/as y hermanos/as de pensio- 
nistas de jubilación o incapacidad 
permanente. 

Ambas en su modalidad contribu- 
tiva (pensionistas de jubilación o inca- 


pacidad permanente), o de aquellos 
trabajadores que al fallecer reúnan los 
requisitos para el reconocimiento del 
derecho a pensión de jubilación, ma- 
yores de 45 años, que estén solteros, 
viudos, separados judicialmente o di- 
vorciados, que además de los requisi- 
tos generales, acrediten dedicación 
prolongada al cuidado del causante. 

Requisitos: 

a) Convivencia con el causante 
con dos años como mínimo de antela- 
ción a su fallecimiento. 

b) Dependencia económica del su- 
jeto causante, condición fundamental 
que ha de ser probada. 

C) No tener derecho a otra pensión 
pública. 

d) Carencia de medios de subsis- 
encia (ingresos en computo anual in- 
eriores o iguales al importe del salario 
mínimo interprofesional) y que no que- 
den familiares con obligación y posibi- 
idad de prestarles alimentos según la 
egislación civil. 

Cuantía: 

20% de la base reguladora, que se 
puede incrementar con el 45% de la 
pensión de viudedad: si al falleci- 
miento del causante no queda cón- 
yuge sobreviviente ni hijos con 
derecho a pensión de orfandad. El 
45% pasará a incrementar la de nietos 
y hermanos y en ausencia de éstos a 
los ascendientes e hijos o hermanos 
del pensionista, mayores de 45 años. 


7. Prestación por desempleo no 
contributiva 

Se puede obtener una prestación 
por desempleo no contributiva si se 
cumplen una serie de requisitos. 
a) Trabajadores que hayan ago- 
tado la prestación contributiva por 
desempleo y tengan responsabilida- 
des familiares. 
b) Mayores de 45 años aunque no 
tengan responsabilidades familiares. 
Cc) Emigrantes retornados, liberados 
de prisión y los que han salido de una 
baja por enfermedad. 
d) Aquellas personas que no hayan 
cotizado más de seis meses, siempre y 
cuando tengan cargas familiares 
e) Mayores de 52 años, y hasta que 
alcanzan la edad de jubilación. 
Cuantía: 
Percibirán el 80% del Indicador Pú- 
blico de Renta de Efectos Múltiples 
(IPREM), salvo los mayores de 45 años 
que hayan agotado su prestación 
contributiva, que recibirán el 107% del 
IPREM y el 133% con dos familiares o 
tres a su cargo, respectivamente. 
Para cobrar el subsidio, al desem- 
pleado se le exige que acepte el 
Compromiso de Actividad, es decir, 
que busque activamente empleo, no 
haber rechazado ninguna oferta de 
empleo adecuada y participar en ac- 
ciones de formación, promoción o re- 
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¡Por haber cotizado 3,4 ó 5 meses con 
: cargas 


conversión profesional entre otras. 
Además, debe de carecer de rentas 
superiores al SMI. 

La aceptación de un trabajo de 
duración inferior a doce meses du- 
rante el plazo de espera no afectará 
al derecho a obtener el subsidio, que 
quedará en suspenso hasta la finaliza- 
ción del trabajo. 


8. Opción del pago único 

Cuando así lo establezca algún 
programa de fomento de empleo, la 
entidad gestora podrá abonar de una 
sola vez el valor actual del importe de 
la prestación de nivel contributivo, co- 
rrespondiente al período a que tenga 
derecho el trabajador en función de 
las cotizaciones efectuadas. 

Para poder cobrar la totalidad de 
la prestación por desempleo en su 
modalidad de pago único, solamente 
es posible si se constituye un Sociedad 
Laboral o una cooperativa de trabajo 
asociado. 

Se puede solicitar el pago Único del 
60% o del 80% (este último para hom- 
bres de hasta 30 años y mujeres de 
hasta 35 años, ambos inclusive) con 
un límite de 12.020 € y el resto, se com- 
pensará por medio de subvenciones 
en las cuotas del régimen especial de 
trabajadores autónomos o bonifica- 
ciones a la SS para las cooperativas. 

Lo pueden solicitar: 

a) Quienes no hayan hecho uso 
de tal derecho en los cuatro años an- 
teriores. 

b) Tengan pendiente de recibir 
la totalidad o parte de las mensualida- 
des que le correspondan siempre que 
el número de éstas sea igual o superior 
a3. 


9. Programa Temporal de Protec- 
ción por Desempleo e Inserción 
(PRODI). 

Pueden ser beneficiarios de este 
programa los desempleados menores 
de 65 años que hayan agotado la 
prestación por desempleo de nivel 
contributivo desde el día 1 de enero 
de 2009 y no tengan derecho al subsi- 
dio, siempre que carezcan de rentas 
superiores al 75% del salario mínimo in- 
terprofesional, así como aquellos que 


18 meses 


18 meses 


13,4 6 5 meses 


hayan extinguido por agotamiento, in- 
cluidas las prórrogas, los subsidios por 
desempleo. El programa facilita una 
cobertura equivalente al 80% del Indi- 
cador Público de Renta de Efectos 
Múltiples (IPREM), es decir 426 € men- 
suales, y se dispone de dos meses 
para solicitarla, desde la extinción de 
la prestación por desempleo o cual- 
quier subvención o ayuda que se esté 
percibiendo en su lugar. 

Este programa se ha prorrogado 
por 6 meses más, para que puedan 
acogerse las personas a las que se les 
agote la prestación por desempleo 
con posterioridad al 15 de febrero. 
Cada beneficiario del PRODI, sólo 
puede disfrutar esta ayuda por una 
sola vez. 

Quienes ya no la perciben y conti- 
núan sin empleo pueden acogerse a 
las rentas de inserción social de las res- 
pectivas comunidades autónomas. 


Cosas que se deben saber 
La prestación por desempleo en su 
modalidad contributiva y el trabajo a 
tiempo parcial son compatibles. 
a)Cuantía IPREM diario 2010: 
17,75 €. 
b)Cuantía IPREM mensual 2010: 
532,51 €. 
c)Cuantía IPREM anual 2010: 
6.390,13 €. 
a)Cuantía del SMI diario de 2010: 
21,11 €. 
b)Cuantía del SMI mensual en 2010: 
633,30 €. 
Cc) Cuantía del SMI anual de 2010: 
8.866,20 €. 


Consejos 

Estas ayudas son de carácter gene- 
ral. Es preferible consulta con el INSS, 
INEM, SPEE, Tesorería General de la Se- 
guridad Social, Servicios Sociales, 
ONG.... y comentar la situación perso- 
nal por la que se atraviesa, ya sea fa- 
vorable o desfavorable, pues siempre 
es mejor una atención individual y per- 
sonalizada. 


*Diplomada en Relaciones Laborales y 
afiliada a la CNT-AIT de Terrassa. 
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Formulario de suscripción 


Enviar el formulario a: Crta. Montcada 79, 08221 Terrassa 


Tipo de suscripción: 


O Modo A: Suscripción anual ordinaria de 6 números + envío 


10€ ANUALES 


O Modo B: Suscripción anual de apoyo al periódico + Libro de Regalo 


72€ ANUALES 


Forma de pago: 


Ingreso o transferencia a la cuenta del periódico. 
2100-1354-34-0200099516 de “La Caixa” indicando el nombre de la 


persona que realiza la suscripción. 


Especial 


Presentación y rueda de prensa del 
CeNTenario de CNT en Catalunya 


celebro una rueda de prensa 

sobre las actividades del cen- 
tenario de la CNT. La presentación 
tuvo lugar en el mirador del cccb a las 
16h. Los ponentes eran Sonia, Carles 
Sanz como historiador del movimiento 
anarcosindicalista y libertario, Luis 
Fuentes en representación de la comi- 
sión del centenario y Juanito Piquete, 
poeta y músico anarquista. En primer 
lugar se presentaron los valores y la his- 
toria de la CNT y después los actos cul- 
turales previstos. 

La presentación coincidió con el 
aniversario de la entrada de las tropas 
franquistas en Barcelona el 26 de 
Enero de 1939, para demostrar que la 
CNT nunca muere, y que 100 años 
después todavía siguen tras la barri- 
cada. Como pequeño apunte diri- 
gido a la prensa burguesa, se 
recordaba que el diario La Vanguar- 
dia, un día antes de la ocupación fas- 
cista en Barcelona, en su titular 
expresaba su defensa a la democra- 
cia y al día siguiente de la entrada, el 
titular mostraba su apoyo al caudillo. 

Al iniciar la presentación, se re- 
marcó que la CNT forma parte de la 
historia de Cataluña, la historia de Ca- 
taluña del siglo XX no se puede enten- 
der sin nombrar a la CNT. Como se 
suele decir, la CNT, es mas que un sindi- 
cato, es un anarcosindicato, junta la 
idea del sindicalismo como actuación 
en el mundo laboral y el anarquismo 
como una actitud ante la vida, siem- 
pre ha ido mas hallá de lo laboral, ha 
abarcado también la vida cultural, 
como ejemplo tenemos las creación 
de escuelas y la gran riqueza ideoló- 
gica. La CNT nace con unos principios 
sencillos que permitieron conectar 
con el movimiento obrero: indepen- 
dencia, autonomía, y apoliticismo, en 
definitiva: autoorganización. La frase 
surgida en el congreso fundacional 
del 30 de octubre del 1910,“la eman- 
cipación será obra de los mismos tra- 
bajadores o no será”, sintetiza estas 
ideas. Desarrollando estos principios 
encontramos el federalismo, de fuerte 
tradición en Cataluña, la autogestión, 
la acción directa: manipulada por el 
estado y la burguesía y que supone 
una actitud de negociación sin inter- 


¡Sudoku! 


— pasado martes 26 de enero se 


mediarios, la solidaridad: como por 
ejemplo con los presos, el asamblea- 
rismo: órgano decisorio y táctica utili- 
zada para dar funcionalidad a la 
organización. 

Tras explicar un poco a nivel ideolo- 
gico lo que significa la CNT, se paso a 
la historia de la misma. La creación de 
la CNT surge a partir de la creación de 
Solidaridad Obrera en 1907, se podría 
decir que la semana trágica de 1909 
dice mucho de la conversión de Soli- 
daridad Obrera en CNT. Los hechos 
de Julio de 1909 demostraron a los 
obreros la necesidad de una organi- 
zación solidaria con el resto de Es- 
paña, «además se pasó del 
sindicalismo revolucionario al anarco- 
sindicalismo. La exigencia y petición 
de las entidades obreras de al rede- 
dor de España, la gran capacidad or- 
ganizativa del proletariado en 
Cataluña, los medios para fundarla, el 
renacimiento de la clase obrera tras la 
semana trágica propiciaron el naci- 
miento. 

En 1911 en el primer congreso de la 
CNT se declara la huelga revoluciona- 
ria y es inmediatamente ¡legalizada 
hasta 1914. Esla época de la clandes- 
tinidad. En 1918, tiene lugar el con- 
greso de Sants en el que se empieza a 
hablar de sindicato como tal, en los 
que los obreros estaban divididos por 
ramos de industria,lo que resultaba 
una gran novedad mundial. 

De 1919 a 1923 llega la época del 
pistolerismo, es una época difícil para 
a anarcosindical catalana, visto que 
a burguesía catalana, una de las mas 
brutales y facciosas de Europa, asesi- 
naba a sus obreros mas combativos 
con la ayuda de pistoleros a sueldo, la 
CNT obviamente optó por la autode- 
ensa. 

Durante la segunda república, la 
CNT tiene muchas expectativas, no 
vé perseguida, aunque por otra parte 
había 30.000 militantes de la CNT en- 
carcelados, lo que en parte hizo mas 
verte la revolución del 19 de julio de 
1936, un hecho Único en el mundo. La 
puesta en marcha de la economía 
por parte de los obreros (colectiviza- 
ciones, socializaciones...) hace de esta 
época un referente, aunque se in- 
tente silenciar y tergiversar el hecho 


Nivel de dificultad: 
Experto 


¿Cómo funciona esto? 


1. Un número sólo puede 
aparecer una vez en cada 
fila. 

2. Un número sólo puede 
aparecer una vez en cada 
columna. 

3. Un número sólo puede 
aparecer una vez en cada 
región. 


de que fuese una revolución. 

En 1939, tras una guerra civil, el ge- 
neral Franco tomaba el poder e impo- 
nía una dictadura sangrienta, 
marcada por la muerte y la represión, 
aun así la CNT continuó en el exilio y 
en la clandestinidad. La dictadura no 
solo buscaba destruir a las ideologías 
contrarias, sino que quería destruir 
toda la cultura libertaria creada alre- 
dedor. 

En 1976 se reconstruye la CNT, tras 
casi 40 años de fascismo, la anarcosin- 
dical vuelve con fuerza llevando a 
cabo huelgas como la de Roca o las 
gasolineras, en ese momento se ve 
que la CNT no es un sindicato colabo- 
racionista y que puede hacer mucho 
daño a una transición ya pactada. Así 
lo demostraron los pactos de la Mon- 
cloa y el triste caso escala, en el que 
se intentó desprestigiar a la CNT. Todo 
esto para dejar a la anarcosindical 
fuera de toda tactica sindical. Y asi 
hasta nuestros dias... 

Y ha llegado el momento de cele- 
brar el centenario de la CNT debida- 
mente... Muchos actos han sido 


programados en todo el estado espa- 
ñol, en concreto están concentrados 
en Madrid y en Barcelona debido a su 
fuerte tradición anarquista. Habrá 
charlas, debates, conferencias, pre- 
sentaciones de libros, conciertos,ex- 
posiciones, teatro, homenajes... Se 


¡EL VINO 
ES SALULILID! 
¡EL VINO ES 
SALUD! 


podrían destacar las jornada anarco- 
feministas, las jornadas de autogestión 
y alternativas al capitalismo,un home- 
naje a los luchadores anarquistas to- 
davía vivos y a los que ya no estan 
entre nosotros con la creación de un 
monumento, la edición de un cómic 
de Azagra y Rai Ferrer sobre el cente- 
nario,la recuperación y posterior gra- 
bación de los himnos históricos, A las 
barricadas e Hijos del pueblo con las 
partituras originales, actuaciones tea- 
trales con Leo Bassi, conciertos de 
Jazz, Punk, Rock y Hip-Hop y muchas 
mas cosas que con el tiempo se irán 
concretando. Tras la presentación 
hubo una degustación de vino tinto 
hecho para el centenario. A escasos 
metros del CCCB, en la fachada tra- 
sera de CNT, orientada a la plaza del 
MACBA, se desplegó una pancarta gi- 
gante del centenario. 

Durante la presentación se recordó 
a un destacado militante anarquista 
de la CNT fallecido recientemente: 
Luis Andrés Edo. Para finalizar se hizo 
mención a Amadeu Casellas, preso 
anarquista desde hace mas de 23 
años, Tamara y muchos mas para los 
que se exige la liberación inmediata. 
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Más información en: 
www.cnt.es 
www.nodo50.org/entcatalunya 


¡EL VINO ES LA 

FUERZA DE LA 

JUVENTUNULO...l 
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¡DESDE LUEGO, 
SILA GENTE 
BEBIERA MÁS EL 

MUNDO IRÍA MUCHO 


